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Gestiio 2021/2024

[] seSSAO ORDINARIA

[X] sessAo EXTRAORDINARIA Prqieto de Lei n® 12/2024

Sl nEemoo De: 19.03.2024

“Altera os anexos V, VI, VII, XI, X1V, XV, XVII e XVIII, da Lei
Municipal n. 2.032/2023, alterando também os anexos respectivos do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n® 1.330/2011) ,
concedendo revisio geral anual (RGA), em 2,63% (dois virgula
sessenta e trés por cento), concede reajuste nas classes e niveis, em
decorréncia da mudanca do saldrio minimo e dd outras providéncias,
com fundamento no art. 37, inciso X, da Constituicio Federal e da
outras providéncias”

A Camara Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso
aprovou e eu, Rogério Vilela Victor de Oliveira, Prefeito Municipal de
Comodoro, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
alterar o anexo V (Professores nivel superior PII e PIII), anexos V, VI, VII, XI,
XIV, XV, XVII e XVIIL, da Lei Municipal 2.032 de 21 de junho de 2023,
! mudando-se consequentemente a redagdo dos respectivos anexos do Plano de
| Cargos, Carreiras e Vencimentos (Lei n° 1.330/2011), concedendo revisao geral
anual no valor de 2,63% (dois virgula sessenta e trés por cento) nas classes €

niveis aos servidores vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo.

' Art. 2°. O indice da revisdo geral anual foi calculado com base no
INPC Geral (IBGE), do periodo de maio de 2023 a fevereiro de 2024, consoante art.
21 da Lei Complementar n® 101/2000 c/c o inciso VIII do art. 73 da Lei n°® 9.504/97.

Art. 3°. A diferenga salarial referente a0 més de margo/2024,
de que trata o art. 1° desta Lei, serd paga na folha salarial do funcionalismo
publico de abril/2024.

‘ Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
alterar os anexos VIII, IX, X da Lei Municipal n.° 2.032 de 21 de junho de 2023,
no que se refere a remuneragdo inicial das classes e niveis dos cargos de: (AAE)
— Merendeira, Instrutor de Fanfarra, Inspetor de Aluno I, Auxiliar de Servigos-de
Creche e Monitor de Educagdo Bésica, em decorréncia da mudanga do salari
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minimo conforme Decreto n® 11.864, de 27 de dezembro de 2023, da
Presidéncia da Republica.

Art. 5°. A diferenga salarial referente aos meses de janeiro a
margo/2024, de que trata o art. 4° desta Lei, sera paga na folha do funcionalismo
publico de abril/2024.

Art. 6°. As despesas decorrentes da Lei correrdo por conta de
dotagdes especificas existentes no orgamento vigente.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
com efeitos retroativos a 1° de margo de 2024.

Art. 8°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Gresse, aos 19 dias do més de margo de 2024.

Rogério Vilela Victor de Oliveira
Prefeito Municipal
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Comodoro, 19 de margo de 2024

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N°. 12/2024
DE: 19/03/2024

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Segue anexo, Projeto de Lei que visa garantir aos servidores publicos o direito
constitucionalmente assegurado da Revisdo Geral Anual, nos termos do art. 37, X, da Constituigdo
Federal e art. 33, §1°, do Estatuto dos Servidores Puiblicos (Lei 1.330/2011), sempre na mesma data e
sem distingdo de indices.

No mesmo diploma estd inserida a alteragdo do valor do salirio minimo
nacional para aquelas classes que sdo remuneradas como tal.

Quanto ao tema, destacamos aos Nobres Vereadores que a data base para
aplicagdo do RGA, disciplinada pelo Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Comodoro, € o
meés de maio, observando o pardmetro oficial INPC.

Todavia, em atengdo ao art. 21 da Lei Complementar n° 101, de 2000, lido em
conjunto com o inciso VIII do art. 73 da lei n® 9.504/97 (Lei das Eleigdes), apesar de apenas estarmos
externando a recomposicdo da perda do poder aquisitivo dos servidores, ela ndo pode ser concedida a
partir de 09 de abril de 2024 (180 dias antes da Eleiggo), por se gerar aumento de despesas com
pessoal (pag. 10 da Cartilha da Corte de Contas Estadual “Gestdo em Ano de Eleigdo”).

. Assim, tem o Projeto em aprego o intento de calcular a revisdo geral anual
com base no INPC Geral (IBGE) do periodo de maio de 2023 a fevereiro de 2024. N\
Nao consta nenhuma outra matéria remuneratéria ou outro assunto pertinente
a vantagens ou ao plano de cargos, carreiras e salarios dos servidores pablicos, apenas o reflexo \
referente ao saldrio, a reviso geral anual e a atualizagdo do salario minimo.
\

Certo da compreensdo de Vossas Exceléncias, conto mais uma vez com o
acatamento da justificativa apresentada, solicito especial atengdo ao projeto que ora se pretende \{
aprovar. \

—

Rogerio Vilela Victor de Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO1

Quadro Permanente dos Cargos de Professor
Conforme o Nivel de Escolaridade

Cargo e niamero de Vagas Nivel Escolaridade

Cargo: Professor P I 1 Ensino Médio profissionalizante —
Niimero de Vagas: 62 Magistério.

Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
em outra Licenciatura com Formagio
Cargo: Professor P II 2 Docente pertinente ou nao docente
Nimero de Vagas: 140 (bacharelado) mais Complementagio
Pedagdgica reconhecida pelo MEC.

Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
em outra Licenciatura com Formagdo
Docente pertinente ou n3o docente
(bacharelado) mais Complementagio
Cargo: Professor P 111 3 Pedagogica reconhecida pelo MEC
Numero de Vagas: 82 mais Curso de Poés-Graduagio Lato

Sensu — Especializagio pertinente.

Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
em outra Licenciatura com Formacgio
Docente pertinente ou niio docente
(bacharelado) mais Complementagdo
Cargo: Professor P IV 4 Pedagodgica reconhecida pelo MEC e
mais Curso de Pos-Graduagio Stricto
Sensu

Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
em outra Licenciatura com Formagdo
Docente pertinente ou ndo docente
(bacharelado) mais Complementacéo
Pedagdgica reconhecida pelo MEC e
mais Curso de Pos-Graduagdo Stricto
Cargo: Professor P Ve P VI 5¢6 Sensu — Mestrado em Educagdo ou em
Formagio Docente pertinente.
Doutorado em Educagio ou em
Formacdo Docente pertinente.

Rua das Acicias, n.° 1.337 - N — Jardim Mato Grosso - CEP 78.310-000
E-mail: gabinete@comodoro.mt.gov.br - Comodoro — MT
Site: www.comodoro.mt.gov.br

Hash do documento: SVNYuPX8S987j2tXZudI/eMRVo3KKwtIJk/7E2dwOCE=
Valide seu d to cli do aquil

documento foi assinado el oni em todas as suas piginas atendendo a LEI N° 14.0637’2010/4

1o

4/ 18




ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

Gestiio 2021/2024

ANEXO II

Quadro Permanente dos Cargos de Técnico Administrativo Educacional (TAE)
Conforme o Nivel de Escolaridade

Cargo/Nivel Classe Escolaridade

Ensino Médio Profissionalizante —
Técnico em Administragio ou Ensino

Técnico Administrativo Médio com Curso Profissionalizante
o Educacional Adicional pertinente a0 rol de atribuigdes;
TAE-3 A com exce¢do do profissional em nutricdo
no referido ensino, na condigdo de
Técnico.

Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitagio em Administracdo Escolar

Técnico Administrativo e/ou Bacharelado em Administragdo e/ou
Educacional outro Curso Profissionalizante Adicional
TAE4 A pertinente ao rol de atribuigdes; com
excecdo do Nutricionista, habilitado em

nivel superior como tal.

Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitacio em Administracio Escolar
e/ou Bacharelado em Administracdo e/ou
outro Curso Profissionalizante Adicional

Técnico Administrativo pertinente ao rol de atribui¢des mais Curso

Educacional de Poés-Graduagdo Lato Sensu —

. TAE-S A Especializagao pertinente; com excegao do
Nutricionista, habilitado em nivel superior

como tal, mais o referido curso de pos-
graduacdo.
Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitacgdio em Administragio Escolar
¢/ou Bacharelado em Administragio e/ou
em outro Curso Profissionalizante
Técnico Administrativo Adicional pertinente ao rol de atribuigdes
Educacional mais Curso de Po6s-Graduagdo Stricto
TAE-6 Sensu — Mestrado em Administragdo ou
em area pertinente; com excegao do
A Nutricionista, habilitado em nivel superior
como tal, mais o referido curso de pos-
graduacdo.
Rua das Acicias, n.° 1.337 - N — Jardim Mato Gresso - CEP 78.310-000
E-mail: gabinete@comodoro.mt.gov.br - Comodoro — MT

Site: www.comodoro.mt.gov.br
te to foi assinado eletroni em tod as suas paginas atendendo a LEI N° 14.063/2020 5
Hash do documento: SVNYuPX8S9873j2tXZudI/eMRVo3KEwtIJk/7E2dwOCE=
Valide seu d to clicando aqui!

5/ 18



ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

Gestiio 2021/2024

Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitagio em Administragio Escolar
¢/ou Bacharelado em Administracdo e/ou
em outro Curso Profissionalizante
Técnico Administrativo Adicional pertinente ao rol de atribuigdes
Educacional mais Curso de Pés-Graduagdo Stricto
TAE-7 Sensu — Doutorado em Administragdo ou

em area pertinente; com excegdo do
A Nutricionista, habilitado em nivel superior
como tal, mais o referido curso de pos-

graduacao.
)

ANEXO III

Quadro Permanente dos Cargos de Apoio Administrativo
Educacional (AAE) Conforme o Nivel de Escolaridade

Cargo/Nivel Classe Escolaridade
Apoio Administrativo
Educacional A Ensino Fundamental Completo
AAE-1
Ensino Fundamental Completo e/ou Curso
Apoio Administrativo Profissionalizante Adicional pertinente ao
Educacional A rol de atribuicdes.
AAE-2
. Apoio Administrativo Ensino Médio e/ou Curso .
Educacional A Profissionalizante Adicional pertinente ao
AAE-3 rol de atribuigdes.
Apoio Administrativo Ensino Superior e/ou Curso
Educacional A Profissionalizante Adicional pertinente ao
AAE4 rol de atribui¢des.
Apoio Administrativo
Educacional A Po6s Graduagao
AAE-5
Apoio Administrativo /
Educacional A Mestrado
AAE-6 /
Apoio Administrativo C
% Educacional A Doutorado
AAE-7
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ANEXO IV

Numero de Vagas do Quadro Permanente dos Cargos de Apoio Administrativo
Educacional (AAE) e Técnico Administrativo Educacional (TAE)

fhdipe 1 Cargo Nomenclatura __N° de Vagas
10 Merendeira AAE 48
27 Auxiliar de Servigos de Creche AAE 63
18 Inspetor de Alunos I AAE 08
29 Inspetor de Alunos I1 AAE 09
69 Instrutor de Fanfarra AAE 01
91 Monitor de Educagdo Basica AAE 80
156 Instrutor de Informatica TAE 10
127 Técnico em Documentacgido Escolar TAE 08
92 Secretéario Escolar TAE 10
ANEXO V

Quadros Permanentes de Carreira dos Cargos de
Professores e Tabelas de Vencimentos

Cargo:Professores de Nivel Médio — Magistério — 30 horas

Cédigo Cargo: 51
{ . Medio C.

)

A 1,00 2.576,00 = » ¥ » ¥
B 1,06 2.730,56 = i * 5 g
C 1,12 2.885,12 4 £ " * s
D 1,18 3.039,68 s - s = *
E 1,24 3.194,24 * * * * *
F 1:30 3-3‘8,” o - - - & 4
G | 1,36 3.503,36 . . . . G |
H | 1,42 3.657,92 . - - - |
1 1,48 3.812,48 = £ b * *
J 1,54 3.967,04 ) » ¥ - >
K 1,60 4.121,60 = * % ~ =
i 1,66 4.276,16 = & 2 5 -
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Professores de Nivel Superior — 30 horas
Cargo: Professor PII Cédigo Cargo: 52
Cargo: Professor PIII Cédigo Cargo. 53

2 -Ens. Sup. C. 3 - Ens_Sup. l
Classel Nivel Pl 4 -Poés PIV IS-Mestlado PV ||6 - Doutorado PVI|
Subsidio
1,00 1,20 :
A | 1,00 4.005,83 4.005,83 4.406,41 4.807,00 4.807,00
B | 1,06 4.246,18 4.246,18 4.670,80 5.095,42 5.095,42
C = 112 4.486,53 4.486,53 4.935,18 5.383,84 5.383,84
D | 1,18 4.726,88 4.726,88 5.199,57 5.672,26 5.672,26
E 1,24 4.967,23 4.967,23 5.463,95 5.960,68 5.960,68
F 1,30 5.207,58 5.207,58 5.728,34 6.249,09 6.249,09
G | 1,36 5.447,93 5.447,93 5.992,72 6.537,51 6.537,51
H | 142 5.688,28 5.688,28 6.257,11 6.825,93 6.825,93
i 1,48 5.928,63 5.928,63 6.521,49| 7.114,35 7.114,35
J 1,54 6.168,98 6.168,98 6.785,88 7.402,77 7.402,77
K | 1,60 6.409,33 6.409,33 7.050,26 7.691,19 7.691,19
L 1,66 6.649,68 6.649,68 7.314,65 7.979,61 7.979,61
ANEXO VI
Quadro Permanente de Carreira do Cargo de Instrutor de Informatica/
Cédigo Cargo: 156
Técnico Administrativo Educacional (TAE) Tabela de Vencimentos
L 1-Alfa_|[2-Ens.Fund. J3-Ens. Médio C. |4 - Ens. Sup. C. 5-Pds || 6- Mestrado || 7 - Doutorado
- ®FSubsidio ]| Subsidio H Subsidio Subsidio Subsidio || Subsidio Subsidio
Coeficiente 0,00 000 | 1,00 1,25 1,38 1,52 1,52
A | 1,00 * 5 1.864,37 2.330,46 2.572,83 2.833,84 2.833,84|
B | 106 * * 1.976,23 2.470,29 2.727,20 3.003,87 3.003,87|
EC AR 1~ _* 2.088,09 2.610,12 2.881,57 3.173,90 3.173,90| 3
D | 1,18 . ' 2.199,96 2.749,95 3.035,94 3.343,93 3.343,93] J
E | 1,24 * * 2.311,82 2.889,77 3.190,31 3.513,96 3.513,96]
F | 1,30 = * 2.423,68 3.029,60 3.344,68 3.684,00 3.684,00|
G | 1,36 » - 2.535,54 3.169.43|  3.499,05 3.854,03 3.854,03]
H 1,42 . = 2.647,41 3.309,26 3.653,42 4.024,06 4.024,06|
I 1,48 * % 2.759,27 3.449,08 3.807,79 4.194,09 4.194,09|
J 1,54 * * 2.871,13 3.588,91 3.962,16 4.364,12 4.364,12|
K | 1,60 » * 2.982,99 3.728,74 4.116,53 4.534,15 4.534,15|
B 1,66 * * 3.094,85 3.868,57 4.270,90] 4.704,18 4.704,18]
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ANEXO VII

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de
Técnico em Documentacio Escolar/ Cédigo Cargo: 124

Secretério Escolar / Cédigo Cargo: 92
Técnico Administrativo Educacional (TAE)

Tabela de Vencimentos
I 7-Afa |[Z- Ens.Fund. |[3-Ens. Médio C. |# - Ens. Sup. C. 5 - Pos B- Mestrado |[ 7 - Doutorado
Classe/ Nivel | Subsidio || Subsidio Subsidio Subsidio || Subsidio || Subsidio | Subsidio
. Coeficiente 0,00 0,00 1,00 1,25 1,38 1,52 1,52
A | 1,00 * * 2.366,87 2.958,59|  3.266,28 3.597,64 3.597,
B | 1,06 = ¢ 2.508,88 3.136,10]  3.462,26 3.813,50 3.813,50
¢ 1139 * £ 2.650,89 3.313,62] 3.658,23 4.029,36 4.029,36]
D [ 1,18 = % 2.792,91 3.491,13]  3.854,21 4.245,22 4.245,22]
E | 1,24 * * 2.934,92 3.668,65|  4.050,19 4.461,08 4.461,08]
F | 1,30 * . 3.076,93 3.846,16] 4.246,16 4.676,94 4.676,94)
G | 1,36 * # 3.218,94 4.023,68] 4.442,14 4.892,79 4.892,79|
H | 1,42 - * 3.360,96 4.201,19] 4.638,12 5.108,65 5.108,65|
i 1,48 * * 3.502,97 4.378,71 4.834,10]  5.324,51 5.324,51
J | 1,54 - - 3.644,98 4.556,22]  5.030,07 5.540,37 5.540,37]
K | 1,60 * » 3.786,99 4.733,74]  5.226,05 5.756,23 5.756,23]
L | 166 * * 3.929,00 4.911,26] 5.422,03 5.972,09 5.972,09]
| ANEXO VIII
i Quadro Permanente de Carreira do Cargo de Merendeira/ Cédigo Cargo: 10
| Apoio Administrativo Educacional (AAE)
‘ Tabela de Vencimentos
ns. Médio C 6 - Mestrado f{ 7 - Doutorado A
Subsidio Subsidio || _Subsidio {\
1,50 2,141 2,11 (i
A | 1,00 | 141200 1.765,00 2.118,00 2.979,32 2.979,32 iai
B | 1,06 | 1.49672 1.870,90 2.245,08 2.619,26] 2.873,70]  3.158,08| 3.158,08} {
c | 1,12 | 158144 1.976,80 2.372,16 2.767,52] 3.036,36 3.336,84 3.336,84] \
D | 1,18 | 1.666,16 2.082,70 2.499,24 2.91578]  3.199,03 3.515,60 3.515,60}
E | 1,24 | 1.750,88 2.188,60 2.626,32 3.064,04]  3.361,69 3.694,36 3.694,36}
F | 1,30 | 1.835,60 2.294,50 2.753,40 3.212,30]  3.524,35 3.873,12 3.873,12}
G | 136 | 1.920,32 2.400,40 2.880,48 3.360,56]  3.687,01 4.051,88 4.051,88}
H | 1,42 | 2.00504 2.506,30 3.007,56 3.508,82]  3.849,68 4.230,63 4.230,63]
1 | 1,48 | 2.089,76 2.612,20 3.134,64 3.657,08] 4.012,34 4.409,39 4.409,39|
J | 154 | 217448 2.718,10 3.261,72 3.805,34 4.17500]  4.588)15 4.588,15
K| 160 | 2.259,20 2.824,00 3.388,80 3.953,60] 4.337,66 476691 4.766,91}
L | 1,66 | 234392 2.929,90 3.515,88) 4.101,86] 4.500,33] A4.94567| 494567}
/
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ANEXO VIII-A

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de Merendeira/ Cédigo Cargo: 10
Apoio Administrativo Educacional (AAE)
Tabela de Vencimentos

i 1-Afa §2-Ens.Fund.§3-Ens. MédioC.j4-Ens.Sup.C.}] 5-Pés [6 - Mestradof7 - Doutorado
i Subsidio § Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio

Coeficiente 0,00 1,00 1,25 1,50 1,65 1,81 1,81
A | 1,00 ™ 1.412,00 1.765,00 2.118,00] 2.329.80| 2.555,72 255572
B 1,06 * 1.496,72 1.870,90 2.245,08 2.469,59 2.709,06 2.709,06|

. [ 1,12 = 1.581,44 1.976,80 2.372,16 2.609,38 286241 286241
D 1,18 * 1.666,16 2.082,70 2.499,24 2.749,16 3.015,75 3.015,75
E 1,24 = 1.750,88 2.188,60 2.626,32 2.888,95 3.169,09 3.169,09| \
F 1,30 ® 1.835,60 2.294,50 2.753,40 3.028,74 3.322,44 3.322,44
G | 136 * 1.920,32 2.400,40 2.88048 3.168,53 3.475,78 3.475,78|
H 142 * 2.005,04 2.506,30 3.007,56 3.308,32 3.629,12 3.629,12
1 1,48 o 2.089,76 2.612,20 3.134,64 3.448,10 3.782,47 3.782,47
J 1,54 5 2.174,48 2.718,10 3.261,72 3.587,89 3.935,81 3.935,81
K 1,60 x2 2.259,20 2.824,00 3.388,80 3.727,68 4.089,15 4.089,15
L 1,66 ® 2.343.92 2.929,90 3.515,88 3.867.47 4.242,50 4.242 50|
ANEXO IX

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de
Instrutor de Fanfarra/ Cédigo Cargo: 69
Inspetor de Aluno I/ Cédigo Cargo: 18
Apoio Administrativo Educacional (AAE)
Tabela de Vencimentos

[2- Ens.Fund.li-Ens. Médio C. J4 -Ens. Sup.C. ]| 5-Pbs |6 - Mestrado|[ 7 - Doutorado
| | Subsidio || Subsidio || Subsidio ]| Subsidio
Coeficiente || 000 J 1,00 128 § 15 § 185 | 181 ] 151

A | 1,00 . 1.412,00] 1.765,00] 211800] 232080 255572] 255577
B | 1,06 & 1.496,72 1.870,90| 224508] 246959  2.709,06 2.709,06
¢ 1192 # 1.581,44 1.976,80 2.372,16] 2.609,38]  2.862,41 2.862,41|
D | 1,18 * 1.666,16 2.082,70 2499,24] 2.749,16]  3.015,75 3.015,75|

E | 124 * 1.750,88 2.188,60 2.626,32] 2.888,95 3.169,09] 3.169,09|

F | 1,30 . 1.835,60 2.294,50 2.75340] 3.02874] 3.322,44]  3.32244
G | 1,36 » 1.920,32 2.400,40 2.880,48] 3.168,53]  3.475,78 3.475,78|
H | 1,42 * 2.005,04 2.506,30 3.007,56] 3.308,32]  3.629,12 3.629,12

1| 1,48 = 2.089,76 2.612,20 3.134,64] 344810  3.782,47 3.782,47,
N J | 1,54 . 2.174,48 2.718,10 3.261,72] 3.587,89]  3.935; 3.935,81
7K | 1,60 # 2.259,20| 2.824,00 3.388,80] 3.727,68 4.;)69,;?r _ 4.089,15|
L | 1,66 > 2.343,92| 2.929,90 3.515,88| 3.867,47 £24250| / | 4242,50|
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ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
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Gestiio 2021/2024

ANEXO X

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de
Auxiliar de Servicos de Creche/ Cédigo Cargo: 27
Monitor de Educacio Basica/ Cédigo Cargo: 91
Apoio Administrativo Educacional (AAE)

Tabela de Vencimentos
1-Alfa || 2 - Ens.Fund. ||3-Ens. Médio C. ||4 - Ens. Sup. C. 5- P6s 6- Mestrado i 7 - Doutorado
Clasoe/ Nivel P Subsidio | Subsidio Subsidio r Subsidio I Subsidio || Subsidio || Subsidio
Coeficiente | 0,00 0,00 e f 13§ 19 152 | 1852
A | 1,00 - . 1.412,00 1.765,00 1.948,56 2.146,24 2.146,24)
B | 1,06 * = 1.496,72 1.870,90]  2.065,47 2.275,01 2.275,01]
c T 113 » * 1.581,44 1.976,80] 2.182,39 2.403,79 2.403,79|
D | 1,18 o . 1.666,16 2.082,70]  2.299,30 2.532,56 2.532,56)
E 1,24 * g 1.750,88 2.188,60 2.416,21 2.661,34 2.661 .31] \‘
F | 1,30 » - 1.835,60 2.294,50] 2.533,13 2.790,11 2.790,11
G | 1,36 s % 1.920,32 240040 2.650,04 2.918,89 2.918,89|
H | 142 . - 2.005,04 2.506,30] 2.766,96 3.047,66 3.047,66}
] 1,48 ” > 2.089,76 2.612,20] 2.883,87 3.176,44 3.176,44
J | 1,54 * * 2.174,48 2.718,10]  3.000,78]  3.305,21 3.305,21|
K | 1,60 - e 2.259,20 2.824,00] 3.117,70] 3.433,98 3.433,98]
L | 1,66 5 % 2.343,92 2.929,90 3.234,61| 3.562,76 3.562,76|
ANEXO XI
Quadro Permanente de Carreira do Cargo de
Inspetor de Aluno I/ Cédigo Cargo: 29
Apoio Administrativo Educacional (AAE)
‘ Tabela de Vencimentos S =,
j ; | 2 - Ens.Fund. |3-Ens. Médio C. | | 5-Pos Mestrado || 7 - Doutorado
Classe/ Nivel |—r e e
__________|{ Subsidio ]| Subsidio ]| Subsidio || Subsidio Subsidio || Subsidio Subsidio
Coeficiente 0,00 000 | 1,00 | 1,25 ! 1,38 1,52 1,52
A | 1,00 * . 1.531,28 1.914,10] 2.113,17 2.327,55 2.327,
B | 1,06 . » 1.623,16 2.028,95] 2.239,96 2.467,20 2.467,20
G 1 112 - - 1.715,03 2.143,79]  2.366,75 2.606,85 2.606,85) \
D | 1,18 * - 1.806,91 2.258,64] 2.49354 2.746,50 2.746,50| \
E | 1,24 . . 1.898,79 2.37348] 2.620,33 2.886,16 2.886,16)
F | 1,30 . * 1.990,66 248833 2.747,12 3.025,81 3.025,81)
G | 1,36 = . 2.082,54 2.603,18] 2.873,91 3.165,46 3.165,46)
H | 1,42 * * 2.174,42 2.718,02]  3.000,70 3.305,11 3.305,11
1 1,48 * . 2.266,29 2.832,87] 3.127,49 3.444,77 3.444,77
3 ] 184 » - 2.358,17 2.947,71 3.254,28 3.584,42 3.584
K | 1,60 * * 2.450,05 3.062,56]  3.381,07 3,724,07 3.724,
L 1,66 - * 2.541,92 3.177.41 3.507,86] /3.863,73 3.863,73
\
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Gestiio 2021/2024

ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO XII

Quadro das Fungdes na Forma de Dedicacido Exclusiva (DE)

CRITERIOS % (VALOR)
FUNCAO - SOBRE O N°DE
N° DE N*DE VENCIMENTO | VAGAS
DIRETOR DE De 120 a 200 30
ESCOLA 1 201 a 500 35 05
Acima de 500 40
DIRETOR DE De 120 a 200 35
ESCOLA 2 201 a 500 40 09
Acima de 500 45
DIRETOR DE De 10 290 -
ESCOLA 3 201 a 500 45 02
Acima de 500 50
SECRETARIO De 120 a 200 10
ESCOLAR 2 201 a 500 15 11
Acima de 500 20
SEECSREC Tlm, - - 3 Aaluno(:e n:)m 02
0 Periodo Noturno =
COORDENADOR De 120 a 200 25
PEDAGOGICO 1 201 a 500 30 05
DE ESCOLA Acima de 500 35
COORDENADOR De 120 a 200 30
PEDAGOGICO 2 201 a 500 35 12
DE ESCOLA Acima de 500 40
COORDENADOR De 120 a 200 35
PEDAGOGICO 3 201 a 500 40
DE ESCOLA Acima de 500 45
/A /3
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ESTADO DE MATO GROSSO
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ANEXO XIII

Quadro Permanente da
Transformagéio de Cargos

NOMENCLATURAS

ANTERIORES

(Instituides pela Lei 6852001, de
21/12/2001 e alteragdes)

ROL DE
ATRIBUICOES

NOMENCLATURA
ATUAL

Auxiliar de Servigos de
Creche

Auxiliar e apoiar o docente regente
de educacdo infantil nas atividades
pedagégicas e recreativas,
promover e zelar pela higiene,
alimentacdo, seguranca e saide das
criangas.

Apoio Administrativo Educacional
(AAE)

Inspetor de Alunos I
Inspetor de Alunos II

Manutencdo da disciplina discente
e da ordem nas areas externas das
Unidades Escolares e comunicagdo
as autoridades competentes de
eventuais condutas incompativeis,
observado o Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA).

Apoio Administrativo Educacional
(AAE)

Instrutor de Informatica

Instru¢do de ordem técnica quanto
aos componentes basicos de
microcomputadores € acessorios,
operagdo dos mesmos e utilizagdo
dos recursos programiticos e
T

Técnico Administrativo
Educacional (TAE)

Instrutor de Fanfarra

Instrucdo de ordem técnica quanto
aos tipos de instrumentos musicais
pertinentes as fanfarras e bandas,
teoria e pratica musical em ensaios
¢ apresentacoes publicas.

Apoio Administrativo Educacional
(AAE)

Merendeira

Preparo dos alimentos que
compdem a merenda escolar,
organizacdo e controle dos insumos
utilizados; manutenc¢do da limpeza
e a organizagio do local, do
material ¢ dos equipamentos da
cozinha e refeitorio e higiene.

Apoio Administrativo
Educacional (AAE)

Monitor de Educagao
Basica e
“MEB/Professor

Respectivamente: Auxiliar e apoiar o
i & ciatine Sl

nas  atividades pedaghgicas e
recreativas, promover ¢ zelar pela
higiene, alimentacdo, seguranca e
saide das criangas, e: Regéncia de

classe em cariter temporario sob a

A
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i 2 da Coordenacdo Pedag, : e .

m¢ge}1a (Cargo em mmm "9‘“! Apoio AWIVO
Extin¢do constante em curso médio ou superior em magistério, Educacional (AAE)

Qua com o respectivo vencimento de
dro Suplementar) Professor I ou II, Classe A ou B,
Ref. A ou B.
] Escrituragio, arquivo, protocolo, o e e :
Técnico em estatistica, atas, ~transferéncias Técnico Administrativo

Documentagio Escolar mm boletins, relativios ¢ Educacional (TAE)
Participar da elaboragdo do Plano
de Desenvolvimento Estratégico da
Escola (PDE), atribuir tarefas aos
técnicos administrativos

s educacionais (TAEs), preparar a LAt s: s :
Secretario Escolar Sacels. e B0 . o Técnico Admmstratlvo
dos Profissionais da Educagdo Educacional (TAE)

Basica da  escola, assinar

juntamente com a Dire¢do todos os
documentos escolares pertinentes
aos educados.
ANEXO XIV
Quadro Suplementar de Cargo de
“Professor Indigena”

Cargo Vagas Requisitos Atﬁl(;:l(ilgeées Vencimento
Origem indigena reconhecida,
integracdo a cultura indigena
predominante e coexisténcia
pacifica com as demais,
formagdo escolar no minimo | Regéncia de

Professor fundamental e pedagégica | classe em y

Indigena aplicivel, dominio  dos | cariter
Someldos pufincics . © | tempaoekii s0h 2

Codigo P mi.l 2 | supervisio da \

Cargo: 191 | 20 gxemcio da docéncia com | Coordenagdo RY2I7%04 y
inclusio no Estamto dos | ! edagdgica com
Profissionais da Educagio | 35  atribuicdes
Bisica e respectivo Plano de | pertinentes.
Cargos, Carreiras e
Vencimentos (PCCV).
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GABINETE DO PREFEITO
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ANEXO XV

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Céd. | Qnt. Denominaciio Vencimento R$
187 | 01 | Secretirio Municipal *)

166 01 Secretario Adjunto de Educacio %)

174_| 02| Coordenador Pedagégico Indigena 51880
175 02 Coordenador Pedagogico do Campo 5.218,82

' 176 02 | Coordenador Pedagégico Urbano 5.218,82

223 01 Coordenador de Programa e Projetos/ PAR 4.616,34 1 -

37 06 Diretor de Departamento 2.958,79

(*) O Subsidio do Secretario Municipal e do Secretario Adjunto de Educagdo € o constante
em Lei especifica de iniciativa do Poder Legislativo.

ANEXO XVI
FUNCOES GRATIFICADAS
g Critério de Quadre
Cédigo Gratificaciie Cargos
20% VB do Servidores efetivos de nivel superior que ndo | 10% do total
. FGIV :arg:o estejam exercendo cargo em comissio. dos cargos
30% V. B.do | Servidores efetivos de nivel médio que nio estejam | 10% do total [\
FGII :mr.go. exercendo cargo em comissao dos cargos iN
Servidores efetivos de nivel fundamental completo, 15% do Total
S 40%VBdo | incompleto e alfabetizado que ndo estejam 4 e
" cargo exercendo cargo em comiss3o. o Cargos
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GABINETE DO PREFEITO

Gestio 2021/2024

ANEXO XVII

“INTERPRETE DE LIBRAS”
Nivel Médio

Cargo Vagas Requisitos i o Vencimento
Diploma ou | DESCRICAO SUMARIA DO
Certificado de | CARGO:

conclusio do Ensino ;li."d“m' . i“‘“dlp,‘m ““m'bm

C 3 vros, ftextos VETSOsS

Médio, certificado de Pro St g fiesitgon
traduzir e interpretar palavras,
conversagoes, narrativas,

de LIBRAS.  Aaiie wit & Thits
mmm de 02 s g RS 1.823.56 (\

40 horas ensino, pesquisa e extens3o.

DESCRICAO DE
iy ATIVIDADES TIiPICAS DO
Cadigo CARGO
Cargo: 218 » Interpretagio  consecutiva:
Examinar previamente o texto
original a ser
traduzido/interpretado; transpor o
texto para a Lingua Brasileira de
Sinais, consultando dicionirios e
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ANEXO XVHI

Quadros Permanentes de Carreira dos Cargos de
Professores e Tabelas de Vencimentos

Professores de Nivel Superior — 30 horas
Cargo: Professor PII Cédigo Cargo: 52

. Cargo: Professor PIII Cédigo Cargo: 53
A | 1,00 4.005,83 4.005,83 4.406,41 4.807,00 4.807,00
B 1,06 4.246,18 4.246,18 4.670,80 5.095,42 5.095,42
C 1,12 4.486,53 4.486,53 4.935,18 5.383,84 5.383,84
D 1,18 4.726,88 4.726,88 5.199,57 5.672,26 5.672,26
B 1,24 4.967,23 4.967,23 5.463,95 5.960,68 5.960,68
F 1,30 5.207,58 5.207,58 5.728,34 6.249,09 6.249,09
G 1,36 5.447,93 5.447,93 5.992,72 6.537,51 6.537,51
H | 1,42 5.688,28 5.688,28 6.257,11 6.825,93 6.825,93
1 1,48 5.928,63 5.928,63 6.521,49 7.114,35 7.114,35
J 1,54 6.168,98 6.168,98 6.785,88 7.402,77 7.402,77
K 1,60 6.409,33 6.409,33 7.050,26 7.691,19 7.691,19
L 1,66 6.649,68 6.649,68 7.314,65 7.979,61 7.979,61
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER LEGISLATIVO DE COMODORO
PROCURADORIA JURIDICA LEGISLATIVA

Parecer Juridico n°® 15/2024

PROTOCOLO

N (910 /2094 PL 12/2024 — “Alt V, VI, VI, XI, XIV, XV,
Data /}// ; 0 /20 ‘—_)—?—Li == erd oS anexos Vv, 5) > 3) 8] )

Hrs: \Q Min.: 59 & XVII e XVIII, da Lei Municipal n. 2.032/2023,
DE;’

5

CAMARA MUNICIPAL
. COMODORO/MT Cargos, Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n
1.330/2011) , concedendo revisdo geral anual (RGA),

alterando também os anexos respectivos do Plano de

o

em 2,63% (dois virgula sessenta e trés por cento),
concede reajuste nas classes e niveis, em decorréncia
da mudanca do saldario minimo e da outras
providéncias, com fundamento no art. 37, inciso X, da

Constituicao Federal e da outras providéncias.”

Autor: Chefe do Poder Executivo.

. RELATORIO

Refere-se a consulta sobre os aspectos juridico-formais da

minuta do Projeto de Lei n® 12/2024, que aborda sobre o reajuste

salarial dos cargos de merendeira, instrutor de fanfarra, inspetor de
, aluno I, auxiliar de servicos de creche e monitor de 1cacao Basica, em
| J/
{ & 4 o SHih 29
K decorréncia da mudanca do salario minimo; e 3

revisdo geral anual aos demais servidores da Ed

%/ contendo 01 volume, vieram-me conclusos co
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Projeto e de seus anexos, somando-se 18 (dezoito) paginas.
E o relato do essencial.

ANALISE JURIDICA

Exsurge da analise preliminar do referido Projeto de Lei que o

mesmo se amolda a Técnica Legislativa de Redacao, merecendo apenas o

. pequeno reparo no sentido de se retirar o termo “e da outras
providéncias” de sua Ementa, termo este repetido no referido
Enunciado. Encontra-se adequado quanto a sua legitimidade. No mérito,
pressupde-se ter atendido aos critérios de discricionariedade e

conveniéncia ao ato.

Sao dois os pontos primordiais tratados na proposta do Poder
Executivo Municipal:

a. Ajustar a remunerac¢do inicial das classes e niveis dos
cargos de merendeira, instrutor de fanfarra, inspetor de /
aluno I, auxiliar de servicos de creche e monitor de

' Educacéao Basica, ante a alteracao do salario minimo;
b. Conceder a revisao geral anual aos demais servidores da

Educacao.

O primeiro ponto segue o que prelecionou o Decreto n°
11.864, de 27 de dezembro de 2023, da Presidéncia da Republica,

referente a alteracao do valor do salario minimo vigente, sendo adequada

e imperiosa a observancia ao montante de R$ 1.4

ainda em defasagem de valor.

Assim resta clarividente a legalidade e-ao Projeto

Bahia n°® 600-N - Bairro Sdo Francisco de Assis — CEP 78.310-000 — COMODORO/MT

FONE (65) 3283 — 1249/1855
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de Lei n° 12/2024, de autoria do Poder Executivo Municipal, o qual

contempla acertados parametros.

O salario minimo visa garantir a qualquer trabalhador um
salario capaz de atender a todas as suas necessidades fundamentais, e o
piso salarial é considerado o menor valor de salario que pode ser pago
dentro de uma categoria profissional especifica. Logo, tem-se como

congruentes as alteracoes propostas.

No tocante ao segundo ponto da proposta, a revisdao geral
anual dos vencimentos dos servidores piuiblicos é medida prevista na
Constituicao Federal de 1988, sendo imperiosa a realizacao desta revisao
da remuneracao, de forma anual, para que os vencimentos guardem o

seu valor real, e nao apenas a sua fixacao nominal.

Esta revisao obrigatoria deve a cada ano se coadunar com a
inflacdo do periodo, e com base nela ser atualizada, garantindo-se ao
trabalhador publico, a manutencao do seu poder de compra, sem a qual,

sua remuneracao se tornaria defasada.

As Leis Municipais n°® 1.328/2011 (Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais), Lei n® 1.329/2011 (Estatuto dos Profissionais da
Educacédo) e 1.330/2011 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Profissionais da Educacao) assim dispdéem acerca da concessido da
revisao geral anual, respectivamente:

A g
Lei n® 1.328/2011: )

/
4%/
%/ "Art. 33. O sistema remuneratorio dos Servidores pertinente aos

—cargos de provimento efetivo é estabelecido através da fixacao dos

Rua Bahia n° 600-N — Bairro Sao Francisco de Assis — CEP 78.310-000 — COMODORO/MT
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respectivos vencimentos base e acréscimos legais, nos termos desta
Lei e da Lei que instituir o respectivo Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos (PCCV) e seus Anexos, ndo se admitindo vencimento
base inferior ao Saldario Minimo Nacional (SMN) fixado pelo Governo
Federal, e admitindo-se a fixagdo de piso de vencimento,
desconsideradas as vantagens pecunidrias previstas nesta Lei.
§ 1°. Para atendimento aos dispositivos do art. 37, inciso X da
Constituicdo Federal, fica instituido o més de maio de cada ano,
-' para a revisdo geral da remuneracdao dos servidores publicos que

tratam esta Lei.

Lein® 1.329/2011:

“Art. 141. A revisao geral de vencimentos deixara de ser aplicada
excepcionalmente se nao houver disponibilidade or¢amentaria e
financeira efetiva ou por forca do cumprimento

dos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), quando os
gastos com pessoal estiverem no limite ou acima do mdximo

itido.” :
permitido /

., Lein® 1.330/2011:

“Art. 12. Os wvalores dos vencimentos e vantagens dcessorias
percebidas pelos Profissionais da Educagdo Basica serdo
reajustados monetariamente mediante Lei de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo, nas condigoes estabelecidas na Lei de Diretrizes
Or¢camentarias (LDO) do exercicio, com revisdo geral anual,

constatada a disponibilidade efetiva de recursos financeiros, e o

Rua Bahia n® 600-N — Bairro Sdo Francisco de Assis — CEP 78.310-000 — COMODORO/MT
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Municipal, dentro dos limites e das disponibilidades financeiras

efetivas, na forma da legislacdo pertinente em vigor”.

Tal instituto, como ja dito, tem previsio em nossa Carta

Magna, em seu art. 37, inciso X. Senao vejamos:

"Art. 37. A administracgao publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerdé aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

X - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata
0 § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,

assegurada revisdo geral anual sempre na mesma data e sem

distin¢ao de indices." - destaquei.

Pelo teor desses dispositivos, percebe-se a garantia

constitucional dada aos servidores em questdo quanto a subsuncao de

submeterem-se a revisao geral anual.

U
Esta revisao deve apenas compensar a inflacao dos 12 (doz
ultimos meses, segundo oscilagio do indice determinado na lei
autorizativa (art. 37, X da CF). Todavia, em atendimento ao determinado
pela Cartilha da Corte de Contas Estadual “Gestdo em Ano de Eleicdo”,
de 07/03/2024, ainda que o Projeto esteja apenas externando a \

recomposicao da perda do poder aquisitivo dos se e
ser concedida apés 09 de abril de 2024 (180 di -f 10
do expediente do TCE/MT, forte no art. 21 0 c/c art

Rua Bahia n® 600-N — Bairro Sdo Francisco de Assis — CEP 78.310-000 — COMODORO/MT
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73, III da Lei n° 9.504/97 (Lei das Eleicdes), por isto, acertada a

proposicao nesta nuance.

E, de fato, no que tange ao percentual do reajuste, certo €
que este esta apenas acompanhando a reposicdo da perda inflacionaria
no intersticio permitido, e o projeto ainda, obedeceu aos limites e

previsdes do orcamento instituido pela legislacao local.

Verifica-se, também, a observancia ao Principio da [sonomia,
ja que o indice é igual para todos os servidores abrangidos, em patamar

de 2,63% (dois virgula sessenta e trés por cento).

Quanto a este indice compensatoério, consigno, por oportuno,
que, nos limites de atuacao deste o6rgao juridico, a confeccdo e
CONFERENCIA DOS ANEXOS no que tange aos calculos da variacao
percentual/salarial de CADA CARGO, NAO COMPETE A
PROCURADORIA LEGISLATIVA, mas sim ao Poder Executivo Municipal;
sendo que tais valores, no bojo dos anexos, deverao apenas e tdo somente
refletir os exatos termos constantes no corpo do texto legislativo principal

(artigos 1° e 4° do PL n°® 12/2024).

Ainda, quanto a responsabilidade daquele Poder, destaco
que, por mais que haja amparo legal para a apresentacdo do Projeto em
voga sem o estudo de impacto financeiro (art. 17, §6°, da LRF),
importante a observancia de, em caso de se exceder o limite com gasto de
pessoal previsto na LC n® 101/2000, que sejam adotadas as medidas

previstas no art. 169, paragrafos 3° e 4° da Constituicdo Federal,

regulamentadas pela Lei de Responsabilidade Fiscal fios artigos

A &
d: tend/e/ aos
Ua Bahia n° 600-N — Baimo Sao Francisco de Assis — CEP 78.318-800 — COMODOROMT
FONE (65) 3283 — 1249/1855
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requisitos legais, porquanto, diante da inexisténcia de vicios de ordem

formal ou material, a questao devera ser submetida ao Plenario.
E o parecer.
CONCLUSAO

Feitas as ponderacgées, s.m.j., ndo se apreende o6bice legal na
' Proposta Legiferante em voga, pelo o que esta Procuradoria Juridica

Legislativa manifesta-se pela legalidade/constitucionalidade da mesma.

O presente PL merece apreciacdo pela Comissdao Permanente
de Constituicao, Justica, Orcamento, Financas e Redacao (art. 27, I, c/c
art. 34, I, "a", R.1.), Comissdao Permanente de Obras, Servigcos Publicos e
Planejamento (art. 27, I c/c art. 34, II, R.I.) e Comissao de Educacao,
Cultura e Esportes (art. 27, IIl c/c art. 34, IV, “a”, “7”, ambos do R.1.).

Apos proferidos os pareceres das referidas Comissoes, que

seja submetido o Projeto de Lei em discussdao a apreciacdo do Soberan

. Plenario.

Comodoro MT, 20 de marco de 2024.

ARIANE STEICA Assinado de forma digital por
ARIANE STEICA RODRIGUES
RODRIGUES PERES:00601661184
: PERES:00601661184 Dados: 2024.03.20 12:50:05 -04'00'
[ f ARIANE STEICA RODRIGUES PERES

Procuradora Juridica Legislativa
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Ne 03U /9024 "
Data 073/ A__(,:_,?L_"?-O, )?kiv Parecer n. 021/2024

;mgg-g;M_c_ﬂu_.f‘ﬂi:‘:.:“,jﬁ‘?j De 22/03/2024

CAMARA MUNICIPAL DF

‘DA°"°COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA,
ORCAMENTO, FINANCAS E REDACAO

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei
n°® 12/2024, de autoria do Chefe do Poder Executivo que altera os
anexos V, VI, VII, XI, XIV, XV, XVII e XVIII, da Lei Municipal n.
2.032/2023, alterando também os anexos respectivos do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n°® 1.330/2011),
concedendo revisao geral anual (RGA), em 2,63% (dois virgula
sessenta e trés por cento), concede reajuste nas classes e niveis, em
decorréncia da mudanca do salario minimo e da outras
providéncias, com fundamento no art. 37, inciso X, da Constituicao
Federal e da outras providéncias.

Em relacao a presente analise, recebi via aplicativo
de mensagens (WhatsApp), no grupo denominado “Vereadores
Gestao 2021/24”, na terca feira dia 19/03/2024 as 11:48am, o
dossié do processo legislativo, composto por um arquivo digital
constando 18 (dezoito) paginas, incluindo Justificativa do Projeto,
outro arquivo digital constando o Parecer Juridico Legislativo n°
15/2024 com 7 (sete) paginas, sendo este ultimo recebido da
mesma forma no dia 20/03/2024 as 13:32pm.

E o relato do essencial.

A proposta em questao foi submetida a esta Casa
Legislativa no dia 19/03/2024, periodo no qual nao recebeu
emendas ou substitutivos, e nao foi apresentado em Plenario na
Sessdo Ordinaria.

A iniciativa, proposta pelo Poder Executivo
Municipal, visa:
e Ajustar a remuneracao dos cargos de
merendeira, instrutor de fanfarra, inspetor
de aluno I, auxiliar de servicos de creche e

Rua Bahia n® 600-N — Bairro Sdo Francisco de Assis — CEP 78.310-000 - COMODORO/MT
Fone/Whatsapp (65) 3283 — 1855 E-mail: camara@comodoro.mt.leg.br
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monitor de Educacao Basica, ante a
alteracao do salario minimo;

e Conceder a revisao geral anual aos demais
servidores da Educacao, referente ao periodo
de maio de 2023 a fevereiro de 2024.

O ajuste sugerido é de 2,63%, baseando-se na
inflacado acumulada de maio de 2023 a fevereiro de 2024.

A proposta segue as regras corretamente, tanto em
termos de escrita quanto de legalidade. Importante destacar que a
iniciativa de ajuste salarial anual tem respaldo no Supremo
Tribunal Federal e se alinha com as normas do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, respeitando a Constituicao
Federal. Além disso, € um movimento justo e necessario para
manter o poder de compra dos servidores, impedindo que seus
salarios sejam corroidos pela inflagao.

O projeto foi analisado com cuidado e esta dentro
dos limites orcamentarios, respeitando as leis fiscais vigentes. E
fundamental, entretanto, continuar monitorando os impactos
financeiros para garantir a sustentabilidade deste ajuste.

Apés uma analise minuciosa de cada item
presente nos anexos deste projeto de lei, que incluem as tabelas
detalhadas com os salarios dos servidores, pude verificar que em
certos pontos, os valores apresentaram uma diferenca minima,
variando centavos para mais ou para menos, em comparacao com
os calculos da proposta. Apesar destas pequenas discrepancias nos
calculos, € importante salientar que tais variagcdoes sao
absolutamente infimas e mostram-se irrelevantes.

Essas diferencas, encontradas em alguns niveis e
classes de praticamente todos os cargos, nao comprometem a
integridade ou a intengdo do PL n°® 12/2024. A natureza destas
variagoes, por serem tao limitadas ao ambito dos centavos, nao
impacta significativamente o ajuste de 2,63% proposto para a
revisdo salarial. Assim, apesar de reconhecer a presenca destas
pequenas inconsisténcias, concluo que elas nao afetam a justica ou
a validade da proposta como um todo.

Rua Bahia n°® 600-N — Bairro Sdo Francisco de Assis — CEP 78.310-000 - COMODORO/MT
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Desta feita, baseando-me na analise criteriosa dos
dados apresentados nos anexos e reconhecendo a estrita aderéncia
do projeto aos principios legais e constitucionais que regem a
revisdo salarial anual, coaduno com o teor do Parecer Juridico n°
15/2024 de lavra da Procuradora Legislativa Ariane Steica
Rodrigues Peres no sentido de sermos FAVORAVEIS a aprovacao do
PL n° 12/2024.

E o nosso parecer.

omodoro/MT, aos vinte e
il e vinte e quatro.

dois dias do més de marco do ano de dois
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A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO
PROTOCOLO
- 7}’/{/2’ = b Parecer n° 019/2024
Hrs: 13 Min:_gg 7 De 21/03/2024

CAMARA MUNICIPAL DE
COMODORO/MT
Autor: Comissd@o de Obras, Servicos Publicos e
Planejamento.

Refere-se ao Projeto de Lei n° 12/2024 de 19/03/2024, de
autoria do Poder Executivo, que “Altera os anexos V, VI, VII,
XI, XIV, XV, XVII e XVIII, da Lei Municipal n. 2.032/2023,
alterando também os anexos respectivos do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n° 1.330/2011),
concedendo revisdo geral anual (RGA), em 2,63 (dois virgula
sessenta e trés por cento), concede reajuste nas classes e
niveis, em decorréncia da mudanca do salirio minimo e da
outras providencias, com fundamento no art. 37, inciso X, da
Constituicdo Federal e da outras providéncias”.

A Comissao de Obras, Servicos Publicos e
Planejamento da Camara Municipal, em reunido realizada em
21/03/2024, depois de analisar o Projeto de Lei em epigrafe,

opinam unanimemente pela aprovacao do mesmo.

icipal de C mod_prﬂT, aos vinte e

Antoninho V;inderlei Camera
Relator
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Ne (452 /208M Parecer n° 03/2024
ata_gL_1 05 120, £ De 21/03/2024

Hrs: 3\ Min.: 08 %’

CAMARA MUNICIPAL DE
COMODOROIMT
Autor: Comissdo de Educacao, Cultura e Esportes.

A Comissao de Educacao, Cultura e Esportes
desta Camara Municipal, em reunido realizada em 21/03/2024,
depois de analisar o Projeto de Lei em epigrafe, opinam

unanimemente pela aprovacao do mesmo.

Camara Municipal de Comodoro/MP, aos vinte e

um dias de marco de dois ¥

Eliano D ---'-
esidente

Paulo Sérgio Bezerra Gleyscler Ribeiro
Vice-Presidente Relator
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