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ESTADO DE MATO GROSSO Data |9 / QG 120 25
MUNICIPIO DE COMODORO Hrs: Ao Min: 2% 3
PODER EXECUTIVO CAMARA MUNICIPAL. DE
GABINETE DO PREFEITO COMODORO/MT

Gestio 2021/2024

Projeto de Lei n® 32/2023
De: 12.06.2023

SESSAO ORD'NAR'AN ARIA “Altera os anexos V, VI, VII, XI, XIV, XV, XVII ¢ XVIII, da Lei
SESSAO EXTRAORD Municipal n. 1.956/2022, alterando também os anexos respectivos do
- APROVADO Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n° 1.330/2011) ,
concedendo revisao geral anual (RGA), em 3,83% (trés virgula

ADO 5 % .
REJElT oitenta e trés por cento), concede reajuste nas classes e niveis, em

decorréncia da mudanga do saldrio minimo e da outras providéncias,
com fundamento no art. 37, inciso X, da Constitui¢iao Federal e da
outras providéncias”

A Camara Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso
aprovou ¢ eu, ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Comodoro, sanciono a seguinte Leli, //(

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
alterar o anexo V (Professores nivel superior PII e PIII), anexos V, VI, VII, XI,
X1V, XV, XVII ¢ XVIII, da Lei Municipal 1.956 de 20 de junho de 2022,
mudando-se consequentemente a redagdo dos respectivos anexos do Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos (Lei n® 1.330/2011), concedendo revisdo geral
anual no valor de 3,83% nas classes e niveis aos servidores vinculados a
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2°. O indice da revisdo geral anual foi calculado com
base no INPC Geral (IBGE) do periodo de maio de 2022 a abril de 2023.

Art. 3°. A diferenga salarial de maio e junho/2023, que trata
art. 1° desta Lei, serd paga na folha salarial do funcionalismo publico de
/ julho/2023.

A/ i Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
alterar os anexos VIII, IX, X da Lei Municipal n.° 1.956 de 20 de junho de 2022,
no que se refere a remuneragio inicial das classes e niveis dos cargos de: (AAE)
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— Merendeira, Instrutor de Fanfarra, Inspetor de Aluno I, Auxiliar de Servigos de
Creche e Monitor de Educacido Bésica, em decorréncia da mudancga do salério
minimo conforme Medida Proviséria n° 1.172, de 1° de maio de 2023, da
Presidéncia da Republica, e Portaria interministerial MPS/MF n° 27 de
04/05/2023.

Art. 5°. A diferenga salarial de janeiro a junho/2023, que
trata o art. 4° desta Lei sera paga na folha do funcionalismo publico de
julho/2023, com a observagdo de que de janeiro a abril do corrente ano o valor
do salario minimo foi de R$ 1.302,00, passando a R$ 1.320,00 a partir de 1° de

maio.

Art. 6°. As despesas decorrentes da Lei correrdo por conta de
dotagdes especificas existentes no orgamento vigente.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, aos 12 dias do més de junho de 2023.

Rogério Vilela Victor de Oliveira
Prefeito Municipal

E-mail: gabinete@comodoro.mt.gov.br—~€omodoro — MT
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ANEXO 1

Quadro Permanente dos Cargos de Professor
Conforme o Nivel de Escolaridade

Cargo e numero de Vagas Nivel Escolaridade

= Cargo: Professor P I 1 Ensino Médio profissionalizante —
Numero de Vagas: 62 Magistério.
Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
em outra Licenciatura com Formagao
Cargo: Professor P 11 2 Docente pertinente ou ndo docente
Niimero de Vagas: 140 (bacharelado) mais Complementagao
Pedagogica reconhecida pelo MEC.
Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
em outra Licenciatura com Formagao
Docente pertinente ou ndo docente
(bacharelado) mais Complementagao F
Cargo: Professor P 111 3 Pedagogica reconhecida pelo MEC {0
Niumero de Vagas: 82 mais Curso de Pos-Graduagdo Lato '
Sensu — Especializacdo pertinente.
Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
em outra Licenciatura com Formagao
Docente pertinente ou ndo docente
(bacharelado) mais Complementagio
Cargo: Professor P IV 4 Pedagogica reconhecida pelo MEC e
mais Curso de Pos-Graduagdo Stricto
Sensu.
Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
em outra Licenciatura com Formagao
Docente pertinente ou ndo docente
) ] (bacharelado) mais Complementagio

2 Pedagogica reconhecida pelo MEC e
mais Curso de Pos-Graduagdo Stricto
Cargo: ProfessorP Ve P VI 5¢6 Sensu — Mes em Educagio ou em
Formag cente  pertinente- T
Doutorddo em | Edugacic fa\x)i:’:;f
ﬁ/ ﬂjﬂeﬁte. /
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ANEXO I

Quadro Permanente dos Cargos de Técnico Administrativo Educacional (TAE)
Conforme o Nivel de Escolaridade

Cargo/Nivel Classe Escolaridade

Ensino Médio Profissionalizante —
Técnico em Administragio ou Ensino

o Médio com Curso Profissionalizante
Técnico Administrativo Adicional pertinente ao rol de atribuigdes;
Educacional A com excecdo do profissional em nutrigdo
TAE-3 no referido ensino, na condi¢do de
Técnico.

Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitagdo em Administragdo Escolar
e/ou Bacharelado em Administragao e/ou

Técnico Administrativo outro Curso Profissionalizante Adicional
Educacional A pertinente ao rol de atribuigdes; com
TAE-4 exce¢do do Nutricionista, habilitado em

nivel superior como tal.

Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitacdo em Administragdo Escolar
e/ou Bacharelado em Administragdo e/ou
outro Curso Profissionalizante Adicional
pertinente ao rol de atribuigdes mais Curso

Técnico Administrativo de Pos-Graduacdo Lato Sensu -
Educacional A Especializagio pertinente; com excegao do
TAE-5 Nutricionista, habilitado em nivel superior
como tal, mais o referido curso de pos-

graduacio.

Licenciatura Plena em Pedagogia com
: habilitagio em Administragio Escolar
7/ ¢/ou Bacharelado em Administragdo e/ou
em outro Curso Profissionalizante
Adicional pertinente ao rol de atribuigdes

\_/ mais Curso de Pos-Graduagdo Stricto
Sensu — Mestrado em Administragdo ou

’ Técnico Administrativo em drea pertinente; com excegao do

ﬁ/ Educacional A Nutricionista, habilitado em nivel supe7rior
TAE-6 como tal, mais/0 referido ¢ € pos-

graduacdo.
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Técnico Administrativo
Educacional
TAE-7

Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitacgdo em Administragdo Escolar
e/ou Bacharelado em Administragdo e/ou
em outro Curso Profissionalizante
Adicional pertinente ao rol de atribuigdes
mais Curso de Poés-Graduagdo Stricto
Sensu — Doutorado em Administragdo ou
em darea pertinente; com excegio do
Nutricionista, habilitado em nivel superior
como tal, mais o referido curso de pos-

graduacao.

ANEXO 11

Quadro Permanente dos Cargos de Apoio Administrative
Educacional (AAE) Conforme o Nivel de Escolaridade

Cargo/Nivel Classe Escolaridade
Apoio Administrativo
Educacional A Ensino Fundamental Completo
AAE-1
Ensino Fundamental Completo e/ou Curso
Apoio Administrativo Profissionalizante Adicional pertinente ao
Educacional A rol de atribuigdes.
AAE-2
Apoio Administrativo Ensino Médio e/ou Curso
Educacional A Profissionalizante Adicional pertinente a0
AAE-3 rol de atribuigdes.
Apoio Administrativo Ensino Superior e/ou Curso
Educacional A Profissionalizante Adicional pertinente ao
AAEA4 rol de atribuigoes.
D Apoio Administrativo
[~ Educacional A Po6s Graduagao
D AAE-5
Apoio Administrativo
Educacional A Mestrado
AAE-6
Apoio Administrativo
Educacional A

AAE-7
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ANEXO IV

Niimero de Vagas do Quadro Permanente dos Cargos de Apoio Administrativo
Educacional (AAE) e Técnico Administrativo Educacional (TAE)

Cadigo Cargo Nomenclatura N°. de Vagas
10 Merendeira AAE 48
27 Auxiliar de Servigos de Creche AAE 63
18 Inspetor de Alunos I AAE 08
29 Inspetor de Alunos 11 AAE 09
69 Instrutor de Fanfarra AAE 01
91 Monitor de Educagado Basica AAE 80
156 Instrutor de Informatica TAE 10
121 Técnico em Documentagdo Escolar TAE 08
92 Secretario Escolar TAE 10

ANEXO V

Quadros Permanentes de Carreira dos Cargos de
Professores e Tabelas de Vencimentos

Professores de Nivel Médio — Magistério — 30 horas

1-Ens. Médio C. “
Classe/ Nivel Pl
Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio || Subsidio
Coeficiente 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A 1,00 2.509,99 o * ¥ i ¥
B 1,06 2.660,59 * * . = *
C 1,12 2.811,19 i * * - *
D 1,18 2.961,79 * * - * *
E 1,24 3.112,39 * e - = *
F 1,30 3.262,99 ¥ ® - * *
G 1,36 3.413,59 oy = * * *
H 1,42 3.564,19 * * * 5 *
). 1,48 3.714,79 - * . * *
1 1,54 3.865,38 * * * * -
1,60 4.015,98 - - - = -
1,66 4.166,58 G * * ) *

\
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Professores de Nivel Superior — 30 horas

2 - Ens. Sup. C. 3 -Ens. Sup. C.
Classel Nivel Pll I Pill |I 4-Pés PNV H 5-Mestrado PV ||6 - Doutorado PVI|
Subsidio || _ Subsidio ||  Subsidio Subsidio Subsidio

Coeficiente 1,00 1,00 1,10 1,20 1,20
A | 1,00 3.903,18 3.903,18 4.293,50 4.683,82 4.683,82
B | 1,06 4.137,37 4.137,37 4.551,11 4.964,84 4.964,84
c | 112 4.371,56 4.371,56 4.808,72 5.245,87 5.245,87
D | 118 4.605,75 4.605,75 5.066,33 5.526,90 5.526,90
E | 1,24 4.839,94 4.839,94 5.323,94 5.807,93 5.807,93
F | 1,30 5.074,13 5.074,13 5.581,55 6.088,96 6.088,96

= G | 1,36 5.308,32 5.308,32 5.839,16 6.369,99 6.369,99
H | 1,42 5.542 52 5.542,52 6.096,77 6.651,02 6.651,02
1 1,48 5.776,71 5.776,71 6.354,38 6.932,05 6.932,05
J 1,54 6.010,90 6.010,90 6.611,99 7.213,08 7.213,08
K | 1,60 6.245,09 6.245,09 6.869,60 7.494,11 7.494,11
L | 1,66 6.479,28 6.479,28 7.127,21 7.775,13 7.77513
ANEXO VI Q

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de Instrutor de Informatica
Técnico Administrativo Educacional (TAE) Tabela de Vencimentos

. el 1-Alfa |[2- Ens.Fund.|[3-Ens. Médio C. |4 - Ens. Sup. C. 5 - Pés 6- Mestrado || 7 - Doutorado

Classel Nivel  utailio ). Subsiiiic Subsidio Subsidio Subsidio || Subsidio ]| Subsidio

Coeficiente || 0,00 0,00 1,00 1,25 1,38 1,52 1,52
A | 1,00 . . 1.816,59 227074] 250689 276122 2.761,22
B | 1,06 v . 1.925,50 2.40698|  2.657,31]  2.926,89 2.926,8
c | 1.2 B v 2.034,58 2543.23|  2.807,72| _ 3.092,56 3.092,56]
D | 1,18 v * 2.143,58 267947  2.95814|  3.258,24 3.258,24]
E | 1,24 - - 2.252,57 2.81571] 310855  3.42391 3.423,91|
F | 1,30 v : 2.361,57 2951,96]  3.258,96]  3.589,58 3.589,58|
G | 1.36 > - 2.470,56 3.088,20]  3.409,38]  3.75525 3.755,25|
H | 1,42 G v 2.579,56 3.224.45|  3.559,79]  3.920,93 3.920,93)]
1 | 148 : 0 2.688,55 3.360,69]  3.710,20] _ 4.086,60 4.086,6
J | 1,54 - . 2.797,55 3.496,94|  3.860,62]  4.252,27 2.252,27
K | 1.60 v . 2.906,54 3.633.18]  4.011,03]  4.417,95 4.417,95
L | 1.66 - - 3.015,54 3.769.42]  4.161,44]  4.583,62 4.583,
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ANEXO VII

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de
Técnico em Documentacio Escolar e Secretario Escolar
Técnico Administrativo Educacional (TAE)
Tabela de Vencimentos

1 T-Alfla || 2 - Ens.Fund. |[3-Ens. Médio C. |4 - Ens. Sup. C. 5-Pos 6- Mesftrado |[ 7 - Doutorado
| Classe/Nivel I S ibsidio ||_Subsidio Subsidio Subsidio__||_Subsidio || Subsidio || _Subsidio
Coeficiente 0,00 0,00 1,00 1,25 1,38 1,52 1,52
A 1,00 * ot 2.306,22 2.882,78 3.182,58 3.505,45 3.505,45
B 1,06 * * 2.444,59 3.055,74 3.373,54 3.715,78 3.715,78]
C 1,12 * * 2.582,97 3.228,71 3.564,49 3.926,11 3.926,1 1I
D 1,18 * x 2.721,34 3.401,67 3.755,45 4.136,44 4.1 36,44]
E 1,24 x " 2.859,71 3.574,64 3.946,40 4.346,76 4.346,76)
F 1,30 W = 2.998,09 3.747,61 4.137,36 4.557,09 4.557,09|
G 1,36 * - 3.136,46 3.920,57 4.328,31 4.767,42 4.767,42
H 1,42 - * 3.274,83 4.093,54 4.519,27 4.977,75 4.977,75
i 1,48 I * 3.413,21 4.266,51 4.710,22 5.188,07 5.188,07|
J 1,54 * * 3.551,58 4.439,47 4.901,18 5.398,40 5.398,4
K 1,60 £ y 3.689,95 4.612,44 5.092,13 5.608,73 5.608,73|
L | 1,66 . * 3.828,33 4.785,41 5.283,09 5.819,05 5.819,05|
ANEXO VIII L
Quadro Permanente de Carreira do Cargo de Merendeira /] \ \ (
Apoio Administrativo Educacional (AAE) Lf \\\,/\ Ly
Tabela de Vencimentos f Jiid
! Classol vl 1-Alfa || 2 - Ens.Fund. Jj3-Ens. Médio C. [{4 - Ens. Sup. C. n 5-Pos 6 - Mestrado || 7 - Doutoradg
s Ve [ Subsidio ]| subsidio Subsidio ]| Subsidio || Subsidio || Subsidio Subsidio / |
[ Coeficiente 1,00 1,25 1,50 1,75 1,92 2,11 291/
A | 1,00 1.320,00 1.650,00 1.980,00 2.310,00 2.534,40 2.785,20 $2.785,2
B 1,06 1.399,20 1.749,00 2.098,80 2.448,60 2.686,46 2.952,31 2.952,31}
C 1,12 1.478,40 1.848,00 2.217,60 2.587,20 2.838,53 3.119,42 3.119,42
D 1,18 1.557,60 1.947,00 2.336,40 2.725,80 2.990,59 3.286,54 3.286,54|
E 1,24 1.636,80 2.046,00 2.455,20 2.864,40 3.142,66 3.453,65 3.453,65]:
F 1,30 1.716,00 2.145,00 2.574,00 3.003,00 3.294,72 3.620,76 3.620,76]1
G 1,36 1.795,20 2.244,00 2.692,80 3.141,60 3.446,78 3.787,87 3.787,87]
H 1,42 1.874,40 2.343,00 2.811,60 3.280,20 3.598,85 3.954,98 3.954,98|
1 1,48 1.953,60 2.442,00 2.930,40 3.418,80 3.750,91 4.122,10 4.122,10}
J 1,54 2.032,80 2.541,00 3.049,20 3.557,40 3.902,98 4.289,21 4.289,21
K 1,60 2.112,00 2.640,00 3.168,00 3.696,00 4.055,04 4.456,32 4.456,32
L | 166 | 219120 2.739,00 3.286,80 3.834,60 420710} 4623,43] ___4623.43|
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ANEXO VIII-A

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de Merendeira
Apoio Administrativo Educacional (AAE)
Tabela de Vencimentos

Classel Nl 1-Alffa {2 -Ens.Fund.}3-Ens. Médio C. 4 - Ens. Sup.C. 5-P6s |6 - Mestrado§ 7 - Doutorado
Subsidio | Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio
Coeficiente 0,00 1,00 1,25 1,50 1,65 1,81 1,81

A 1,00 * 1.320,00 1.650,00 1.980,00 2.178,00 2.389,20 2.389,20
- B 1,06 * 1.399,20 1.749,00 2.098,80 2.308,68 2.532,55 2.532,55
C 1,12 = 1.478,40 1.848,00 2.217,60 2.439,36 2.675,90 2.675,90
D 1,18 * 1.557,60 1.947,00 2.33640 2.570,04 2.819,26 2.819,26

E 1,24 * 1.636,80 2.046,00 2.455,20 2.700,72 2.962,61 2.962,61

F 1,30 * 1.716,00 2.145,00 2.574,00 2.831,40 3.105,96 3.105,96
G 1,36 " 1.795,20 2.244,00 2.692,80 2.962,08 3.249,31 3.249,31

H 1,42 * 1.874,40 2.343,00 2.811,60 3.092,76 3.392,66 3.392,66

I 1,48 iy 1.953,60 2.442,00 2.93040 3.223,44 3.536,02 3.536,02

J 1,54 i 2.032,80 2.541,00 3.049,20 3.354,12 3.679,37 3.679,37
K 1,60 * 2.112,00 2.640,00 3.168,00 3.484,80 3.822,72 3.822,72

L 1,66 * 2.191,20 2.739,00 3.286,80 3.615,48 3.966,07 3.966,07

ANEXO IX

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de
Instrutor de Fanfarra/Inspetor de Aluno I
Apoio Administrativo Educacional (AAE)

Tabela de Vencimentos

\
1-Alfa || 2 - Ens.Fund. ||[3-Ens. Médio C. |[4 - Ens. Sup. C. 5 -Pos |l 6 - Mestrado || 7 - Doutorado

Classe/ Nivel

Subsidio || Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio || Subsidio Sybsidio
Coeficiente 0,00 ﬂ 1,00 1,25 1,50 1,65 1,81 1,81

A 1,00 i [ 1.320,00 1.650,00 1.980,00 2.178,00 2.389,20 2.389,20]

B 1,06 * 1.399,20 1.749,00 2.098,80 2.308,68 2.532,55 2.532,55

C 1,12 £ 1.478,40 1.848,00 2.217,60 2.439,36 2.675,90 2.675,90

D 1,18 * 1.557,60 1.947,00 2.336,40 2.570,04 2.819,26 2.819,2

E 1,24 * 1.636,80 2.046,00 2.455,20 2.700,72 2.962,61 2.962,61 X
F 1,30 * 1.716,00 2.145,00 2.574,00 2.831,40 3.105,96 3.105,96|
G 1,36 . 1.795,20 2.244,00 2.692,80 2.962,08 3.249,31 3.249,31

H 1,42 : 1.874,40 2.343,00 2.811,60 3.092,76 3.392,66 3.392,6

i 1,48 T 1.953,60 2.442,00 2.930,40 3.223,44 3.536,02 3.536,02]

J 1,54 b 2.032,80 2.541,00 3.049,20 3.354,12 3.679,37 3.679,37|

K 1,60 ¥ 2.112,00 2.640,00 3.168,00 3.484,80 3.822,72 3.822,72

L 1,66 . 2.191,20 2.739,00 3.286,80 3.61 3.966,07 3.966,07|

" Rua Espirito Santo, n.” 199 - E — Centro - Fone: (65) 3283-1 7/(75? 783 |
E-mail: gabinete@comodoro.mt.gov.br #Comodoro
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ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO DE COMODORO
: PODER EXECUTIVO
U GABINETE DO PREFEITO
*@%ﬁi’ﬁ?
Gestiio 2021/2024
ANEXO X

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de
Auxiliar de Servicos de Creche e Monitor de Educac¢io Basica
Apoio Administrativo Educacional (AAE)

Tabela de Vencimentos

1-Alfa |[2- Ens.Fund. |[3-Ens. Médio C. |[4- Ens. Sup. C. 5-Pos 6~ Mestrado || 7 - Doutorado
Classe/ Nivel == == = == — e
Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio
Coeficiente 0,00 0,00 1,00 1,25 1,38 1,52 1,52
A 1,00 * * 1.320,00 1.650,00 1.821,60 2.006,40 2.006,
B 1,06 * * 1.399,20 1.749,00 1.930,90 2.126,78 2.126,78}
C 1,12 * * 1.478,40 1.848,00 2.040,19 2.24717 2.247 17
D 1,18 2 # 1.557,60 1.947,00 2.149,49 2.367,55 2.367,55|
E 1,24 . & 1.636,80 2.046,00 2.258,78 2.487,94 2.487.9
F 1,30 . * 1.716,00 2.145,00 2.368,08 2.608,32 2.608,32
G 1,36 * * 1.795,20 2.244,00 2.477,38 2.728,70 2.728,70
H 1,42 X o 1.874,40 2.343,00 2.586,67 2.849,09 2.849,09]
i 1,48 . i 1.953,60 2.442,00 2.695,97 2.969,47 2.969,47|
J 1,54 * * 2.032,80 2.541,00 2.805,26 3.089,86 3.089,86)
K 1,60 * * 2.112,00 2.640,00 2.914,56 3.210,24 3.210,24
L 1,66 ® ® 2.191,20 2.739,00 3.023,86 3.330,62 3.330,62]
ANEXO XI

Quadro Permanente de Carreira do Cargo de
Inspetor de Aluno II
Apoio Administrativo Educacional (AAE)
Tabela de Vencimentos \

cl I Nivel 1-Alfa || 2 - Ens.Fund. |[3-Ens. Médio C. ||4 - Ens. Sup. C. 5-Pds || 6- Mestrade]| 7 - Doutorado

e Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio
Coeficiente 0,00 0,00 1,00 1,25 1,38 1,52 1,52

A 1,00 & Gk 1.492,04 1.865,05 2.059,02 2.267,90 2.267,
B 1,06 * * 1.581,56 1.976,95 2.182,56 2.403,97 2.403,97|
C 1,12 * * 1.671,08 2.088,86 2.306,10 2.540,05 2.540,05
D 1,18 b . 1.760,61 2.200,76 2.429,64 2.676,12 2.676,12]
E 1,24 * i 1.850,13 2.312,66 2.553,18 2.812,20 2.812,20
F 1,30 * = 1.939,65 2.424,57 2.676,72 2.948,27 2.948,27|
G 1,36 * * 2.029,17 2.536,47 2.800,26 3.084,35 3.084,35|
H 1,42 v * 2.118,70 2.648,37 2.923,80 3.220,42 3.220,42)
1 1,48 * * 2.208,22 2.760,27 3.047,34 3.356,49 3.356,49|
J 1,54 * * 2.297,74 2.872,18 3.170,88 3.492,57 3.492,57|
K 1,60 * * 2.387,26 2.984,08 3.294,42 3.628,64 3.628,64

[ L 1,66 g i 2.476,79 3.095,98 3.417,97 3.764,72 3.764,72)

Srndl
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Gestiio 2021/2024

ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO XII

Quadro das Funcdes na Forma de Dedicac¢do Exclusiva (DE)

CRITERIOS % (VALOR)
FUNCAO 5 n SOBRE O N°DE
N°DE N° DE VENCIMENTO | VAGAS
TURNOS ALUNOS BASE (VVB)
DIRETOR DE De 120 a 200 30
Sty 1 201 a 500 35 05
Acima de 500 40
DIRETOR DE De 120 a 200 35
ESCOLA 2 201 a 500 40 09
Acima de 500 45
—— De 120 a 200 40
SSOOLA 3 201 a 500 45 02
Acima de 500 50
SECRETARIO De 120 a 200 10
ESCOLAR 2 201 a 500 15 11
Acima de 500 20
swemimo |, | AR 2
ESCOLAR Periodo Noturno 25
COORDENADOR De 120 a 200 25
PEDAGOGICO 1 201 a 500 30 05
DE ESCOLA Acima de 500 35
COORDENADOR De 120 a 200 30
PEDAGOGICO 2 201 a 500 35 12
DE ESCOLA Acima de 500 40
COORDENADOR De 120 a 200 35
PEDAGOGICO 3 201 a 500 40 06
DE ESCOLA Acima de 500 45

" Rua Espirito Santo, n.° 199 - E — Centro -['I%-e: 653

E-mail: gabinete@confodoro.mt.gov.br - Comodoro< MT
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ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO
Gestio 2021/2024
ANEXO XIII
Quadro Permanente da
Transformacio de Cargos
NOMENCLATURAS
ANTERIORES ROL DE NOMENCLATURA
nstituidos Lei 685/2001, d M
@ g zml))::‘e ) = ATRIBUICOES ATUAL
Auxiliar e apoiar o docente regente
de educacdo infantil nas atividades
pedagogicas ¢ recreativas,

Auxiliar de Servigos de
Creche

promover e zelar pela higiene,
alimentacdo, seguranga e saide das
criangas.

Apoio Administrativo Educacional
(AAE)

Inspetor de Alunos I
Inspetor de Alunos II

Manutengdo da disciplina discente
e da ordem nas dreas externas das
Unidades Escolares e comunicacio
is autoridades competentes de
eventuais condutas incompativeis,
observado o Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA).

Apoio Administrativo Educacional
(AAE)

Instrutor de Informatica

Instrucio de ordem técnica quanto
aos componentes basicos de
microcomputadores € acessorios,
operacdo dos mesmos e utilizacdo
dos recursos programiticos e
virtuais.

Técnico Administrativo
Educacional (TAE)

Instrutor de Fanfarra

Instrugdo de ordem técnica quanto
aos tipos de instrumentos musicais
pertinentes as fanfarras e bandas,
teoria e pratica musical em ensaios
¢ apresentagdes publicas.

Apoio Administrativo Educacional
(AAE)

Merendeira

Preparo dos alimentos que
compdem a merenda escolar,
organizagao e controle dos insumos
utilizados; manutengdo da limpeza
e a organizagio do local, do
material ¢ dos equipamentos da
cozinha e refeitorio e higiene.

Apoio Administrativo
Educacional (AAE)

Monitor de Educacao
Bésica e

Respectivamente: Auxiliar ¢ apoiar o
docente regente do ensino fundamental
nas  atividades  pedagogicas e
recreativas, promover ¢ zelar pela
higiene, alimentacdo, seguranga e
saide das criangas, e: Regéncia de

Rua Espirito Santo, n.” 199 - E — Centro - Fone:'(GS) 3283-1192 - CEP
E-mail: gabinete@comodoro.mt.gov.br -

Site: www.comodoro.mt.gov.br
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ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO
Gestio 2021/2024
“MEB/Professor S o o mmﬁ;;;g‘;c: Apoio Administrativo
Indigena” (Cargo em com as atribuigdes pertinentes. Tendo Educacional (AAE)
Extingdo constante em %:ﬁm%
Quadro Suplementar) Professor 1 ou II, Classe A ou B
Ref. A ou B.
Escrituragdo, arquivo, protocolo,
Técnico em estatistica, atas, transferéncias Técnico Administrativo
Documentagio Escolar :;"uz'ms’ bolctns, rolatnos ¢ Educacional (TAE)

Participar da elaboragio do Plano
~ de Desenvolvimento Estratégico da
Escola (PDE), atribuir tarefas aos
técnicos administrativos
cducacionais (TAFS), preparar 2 | Tgenico Administrativo
. escala de férias e gozo de licenga N

Secretario Escolar dos Profissionais da Educagio Educacional (TAE)
Basica da  escola, assinar
juntamente com a Diregdo todos os
documentos escolares pertinentes

aos educados. /
ANEXO XIV
7 RN
Quadro Suplementar de Cargo de

“Professor Indigena”
s Rol de .

Cargo Vagas Requisitos Atribuicdes Vencimento

Origem indigena reconhecida,

integragdo a cultura indigena

predominante e coexisténcia

pacifica com as demais, {

formagdo escolar no minimo | Regéncia de

fundamental e pedagogica | classe em

aplicavel, dominio  dos | carater

conteidos  pertinentes ¢ temporario sob a

disposi¢do para :.adquirir a | supervisio da
“Professor 20 formztc;i_io necmsér}a para 0 | oo rdenagio R$ 2.270,04
Indigena” exercicio da docéncia com Padosnos

inclusio no Estatuto dos g"gfca_“jm

Profissionais da Educagio | 25 _ atribuicdes

Basica e respectivo Plano de | Pertinentes.

Cargos, Carreiras €

Vencimentos (PCCV).

Rua Esplrlto Santo,n. 199 - E — Centro - Fone: (65) 3283-1192 — CEP 7831
E-mail: gabinete@comodoro.mt.gov.br - Comodoro —
Site: www.comodoro.mt.gov.br
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ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
. ‘ GABINETE DO PREFEITO
Gestiio 2021/2024
ANEXO XV

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Caéd. Qnt. Denominaciio Vencimento RS
187 01 Secretario Municipal *)
166 01 Secretario Adjunto de Educacgdo *)
174 02 Coordenador Pedagdgico Indigena 5.085,08
- 175 02 Coordenador Pedagogico do Campo 5.085,08
176 02 Coordenador Pedagégico Urbano 5.085,08
223 01 Coordenador de Programa e Projetos/ PAR 4.498,04
37 06 Diretor de Departamento 2.882,97

(*) O Subsidio do Secretario Municipal e do Secretario Adjunto de Educagdo € o constante
em Lei especifica de iniciativa do Poder Legislativo.

ANEXO XVI1 8
FUNCOES GRATIFICADAS
~
/
Critério de Quadro
Gratificacio Cargos
20% V.B do Servidores efetivos de nivel superior que nao | 10% do total
car,g;,o estejam exercendo cargo em comissdo. dos cargos
30% V. B. do Servidores efetivos de niyel médio que ndo estejam | 10% do total
caréo g exercendo cargo em comissao dos cargos
Servidores efetivos de nivel fundamental completo, 15% do Total
40%V.Bdo | incompleto e alfabetizado que ndo estejam ek
S dos Cargos
cargo exercendo cargo em comissdo.

Rua Espirito Santo, n.” 199 - E — Centro - Fone: (65) 3283-1192 — CEP 78310
E-mail: gabinete@comodoro.mt.gov.br - Comodoro — MT
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ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

Gestio 2021/2024
ANEXO XVII
“INTERPRETE DE LIBRAS”
Nivel Médio
) Rol de Atribuicoes .
Cargo Vagas Requisitos : Vencimento
Diploma ou | DESCRICAO SUMARIA DO
Certificado de | CARGO: )
conclusio do Ensino | Traduzir e interpretar artigos,
Médio, certificado de | lIvros, textos diversos bem
R idioma para o outro, bem como
pmﬁcnftncm M traduzir e interpretar palavras,
- tradugdo € | conversagdes, narrativas,
interpretagdo de | palestras, atividades ~diditico-
libras-prolibras  ou | pedagogicas em um outro
certificado do curso | idioma, reproduzindo Libras ou
Interprete de 02 de LIBRAS. me pidads ool & Soem. | RS T 77683
- Portuguesa © pensamento € ?
Libras : 2 .
intencao do €missor.
Assessorar nas atividades de
40 horas ensino, pesquisa e extensdo.
Semanais

DESCRICAO DE
ATIVIDADES TiPICAS DO
CARGO

« Interpretagio  consecutiva:
Examinar previamente o texto
original a ser
traduzido/interpretado; transpor o
texto para a Lingua Brasileira de
Sinais, consultando dicionirios
outras fontes de informagdes
sobre as diferencas regionais;
interpretar os textos de conteiidos
curriculares, avaliativos e
culturais; interpretar as
produgdes de textos , escritas ou
sinalizadas das pessoas surdas.
«  Interpretacio  simultinea
Interpretar  didlogos realizados
entre pessoas que falam idiomas
diferentes (Libras e Portugués);
interpretar discursos, palestras,
aulas  expositivas,comentarios,
explicagdes, debates, enunciados
de questdes avaliativas e outras
reunides analogas; interpretar
discussdes e negociagdes entre
pessoas que falam idiomas
diferentes (Libras e Portugués).
. Utilizar  recursos  de
informatica.

*Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

"Rua Espirito Santo, n.° 199 - E — Centro - Fone: (65) 3283-1192 — CEP 78310-000
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ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
: GABINETE DO PREFEITO
Gestio 2021/2024
ANEXO XVIII

Quadros Permanentes de Carreira dos Cargos de
Professores e Tabelas de Vencimentos

Professores de Nivel Superior — 30 horas

o 2-Ens.Sup.C. || 3-Ens.Sup.C. -Doutorado PVI}
Classe/ Nivel Pll-A E Plil-A 4-Pés PN-AHE» Mestrado PV A |
Subsidio ||  Subsidio Subsidio || Subsidio ||  Subsidio
[Coeficiente 100 | 100 | 110 | 1,20 I 1,20
A | 100 3.903,18 3.903,18 4.293,50] 4.683,82 4.683,82
B | 1,06 4.137,37 4.137,37 4.551,11 4.964,84 4.964,84
c [ 112 4.371,56 4.371,56 4.808,72 5.245,87 5.245,87
D | 1.8 4.605,75 4.605,75 5.066,33 5.526,90 5.526,90
E | 1,24 4.839,94 4.839,94 5.323,94 5.807,93 5.807,93
F_| 130 5.074,13 5.074,13 5.581,55 6.088,96 6.088,96
G | 136 5.308,32 5.308,32 5.839,16 6.369,99 6.369,99
H | 142 5.542,52 5.542,52 6.096,77 6.651,02 6.651,02
1| 148 5.776,71 5.776,71 6.354,38 6.932,05 6.932,05
J | 154 6.010,90 6.010,90 6.611,99 7.213,08 7.213,08
K | 1,60 6.245,09 6.245,09 6.869,60 7.494,11 7.494,11
L | 166 6.479,28 6.479,28 7.127,21 7.775,13 7.775,13

Rua Espirito Sanfo, n.° 199 - E — Centro - Fone: (65) 3283-1192 — CEP 7831
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ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE COMODORO
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

e'«—ﬂk #&?

Gestio 2021/2024

Comodoro, 12 de junho de 2022

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N°. 32/2023
DE: 12/06/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Segue anexo, Projeto de Lei que visa garantir aos servidores
publicos o direito constitucionalmente assegurado da Revisdo Geral Anual, nos /
termos do art. 37, X, da Constitui¢do Federal e art. 33, §1°, do Estatuto dos
Servidores Publicos (Lei 1.328/2011), sempre na mesma data e sem distin¢do de
indices.

No mesmo diploma estd inserida a alteragdo do valor do
salario minimo nacional para aquelas classes que sdo remuneradas como tal.

O indice da revisdo geral anual foi calculado com base no
INPC Geral (IBGE) do periodo de maio de 2022 a abril de 2023.

Nio consta nenhuma outra matéria remuneratoria ou outro
assunto pertinente a vantagens ou ao plano de cargos, carreiras e saldrios dos
servidores piiblicos, apenas o reflexo referente ao salério e a revisio geral anual.

Certo da compreensdo de Vossas Exceléncias, conto mais
uma vez com o acatamento da justificativa apresentada, solicito especial aten¢io
0 projeto que ora se pretende aprovar.

Rogerio Vilela Victor de Oliveira
Prefeito Municipal

E-mail: gabinete@comodoro.mt.gov.br - Comodoro — MT
P Site: www.comodoro.mt.gov.br
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER LEGISLATIVO

@MQAMARA MUNICIPAL DE COMODORO

N° &2/ ] I
Daéii&f@izp _, [Parecern®. 033/2023
Hrs: (2 Min: S0 o De 16/06/2023
CAMARA MUNICIPAL. DE
COMODORO/MT . .
DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA,

ORCAMENTO, FINANCAS E REDACAO.

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei
. n° 32/2023 de autoria do Executivo que altera os anexos V, VI, VII,
XI, XIV, XV, XVII e XVII, da Lei Municipal n. 1.956/2022,
alterando também os anexos respectivos do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n° 1.330/2011) ,
concedendo revisdo geral anual (RGA), em 3,83% (trés virgula
oitenta e trés por cento), concede reajuste nas classes e niveis, em
decorréncia da mudanca do salario minimo e da outras
providéncias, com fundamento no art. 37, inciso X, da Constituicao

Federal e da outras providéncias.

A proposta em questdao esta em tramite nesta
Casa Legislativa desde o dia 15/06/2023, periodo no qual néao
recebeu emendas ou substitutivos, néo foi apresentado em Plenario
em Sessao Ordinaria dando a devida publicidade dos seus termos.

Em continuidade ao processo legislativo, uma vez
decorrido o prazo regimental, foi a proposi¢cdo encaminhada a esta
Comissdo de Constituicdo, Justica, Orcamento, Finangas, e
Redacdo, para analise e opinido sobre o aspecto constitucional,
legal e regimental da proposi¢éo, nos termos do disposto pelo artigo
34 do Regimento Interno.

Sem delongas, registro que nao identifico nenhum
impedimento legal para o andamento regular do atual Projeto de
Lei. Considerando que ndo ha falhas em relagdo a forma ou ao
conteudo, e levando em conta o forte interesse publico envolvido,
cabe agora aos critérios de oportunidade e conveniéncia do Plenario
decidir sobre o assunto.

Assim sendo, acompanho na integridade o parecer
n® 45/2023 de lavra da Procuradoria Juridica Legislativa de que
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\\\\\/ ESTADO DE MATO GROSSO
=&  CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO

éo‘ se identifica Obices, manifestando-nos favoravelmente a
aprovacdo do Projeto de Lei n° 32/2023 de 12/06/2023, trago
ainda todas as ressalvas elencadas que tratam do estudo de

impacto financeiro disposto no art. 17, §6°, da LRF.

E o nosso parecer.

Camara Municipal ¢ Comodoro/MT, ao décimo
sexto dia do més de junho do ano/de dois mil e vinte e trés.

Robervane de Ol vei Sementilli

el
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pata Lo | o, 20 a2 Parecer n° 027/2023
r_sr_-_L:v_Mm._..jQz% De 16/06/2023
CAMARA MUNICIPAL. DE"

COMOQQQABP/M Comissd@o de Obras, Servicos Piublicos e
Planejamento.

Refere-se ao Projeto de Lei n.° 32/2023 de 12/06/2023,
de autoria do Poder Executivo, que “Altera os anexos V,
VI, VII, XI, XIV, XV, XVII e XVIII, da Lei Municipal n.
1.956/2022, alterando também os anexos respectivos do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n°
1.330/2011), concedendo revisao geral anual (RGA), em
3,83% (trés virgula oitenta e trés por cento), concede
reajuste nas classes e niveis, em decorréncia da mudanca
do salario minimo e da outras providencias, com
fundamento no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal
e da outras providéncias”.

A Comissao de Obras, Servicos Publicos e
Planejamento da Camara Municipal, em reunido realizada em

16/06/2023, depois de analisar o Projeto de Lei em epigrafe,

opinam unanimemente pela aprovacao do mesmo.

Camara Mumclpal de Comodoro/MT, aos
dezesseis dias de junho de d01 trés.

Antoninho g%grlei Camera
elator
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO

PROTOCOLO
Ne._O976 [202 %

Data/“;;. I_(f 120 25
Hrs: 9 Min.: 7 ?

CAMARA MUNICIPAL DE
COMODORQ/MT

RELATORIO

Parecer Juridico n° 45/2023

PL 32/2023 — “Altera os anexos V, VI, VII, XI, XIV, XV,
XVII e XVII, da Lei Municipal n. 1.956/2022,
alterando também os anexos respectivos do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n°
1.330/2011) , concedendo revisao geral anual (RGA),
em 3,83% (trés virgula oitenta e trés por cento), concede
reajuste nas classes e niveis, em decorréncia da
mudanca do saldrio minimo e dad outras providéncias,
com fundamento no art. 37, inciso X, da Constituicé@o

Federal e da outras providéncias.”

Autor: Poder Executivo.

Refere-se a consulta sobre os aspectos juridico-formais da

minuta do Projeto de Lei n°® 32/2023, que aborda sobre o reajuste

salarial dos cargos de merendeira, instrutor de fanfarra, inspetor de

aluno 1, auxiliar de servicos de creche e monitor de Educacéo Basica, em

decorréncia da mudanca do salario minimo; e acerca da concessao de

revisdo geral anual aos demais servidores da Educacéo.

No que toca a esta analise, os autos do PL 32/2023,

contendo 01 volume, vieram-me conclusos com coépia da Justificativa do
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO

Projeto, somando-se 18 (dezoito) paginas.
E o relato do essencial.
ANALISE JURIDICA

Exsurge da analise preliminar do referido Projeto de Lei que o
mesmo se amolda a Técnica Legislativa de Redacdo e esta adequado
quanto a sua legitimidade. No meérito, pressupde-se ter atendido aos

critérios de discricionariedade e conveniéncia ao ato.

Sao dois os pontos primordiais tratados na proposta do Poder
Executivo Municipal: '

a. Ajustar a remuneracgdo inicial das classes e niveis dos
cargos de merendeira, instrutor de fanfarra, inspetor de
aluno I, auxiliar de servicos de creche e monitor de
Educacao Basica, ante a alteragio do salario minimo;

b. Conceder a revisdo geral anual aos demais servidores da

Educacao.

O primeiro ponto segue o que prelecionou a Medida
Provisoria n° 1.143, de 12 de dezembro de 2022, a Medida Proviséria n°
1.172, de 1° de maio de 2023, da Presidéncia da Republica, e a Portaria
interministerial MPS/MF n° 27, de 04/05/2023, referentes a alteracao do
valor do salario minimo vigente, sendo adequada e imperiosa a
observancia ao montante de R$ 1.302,00 de janeiro a abril do corrente
ano, e desde 1° de maio, o valor de R$ 1.320,00, aqueles cargos ainda em

defasagem de valor.

Assim resta clarividente a legalidade circundante ao Projeto
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO

de Lei n° 32/2023, de autoria do Poder Executivo Municipal, o qual

contempla acertados parametros.

O salario minimo visa garantir a qualquer trabalhador um
salario capaz de atender a todas as suas necessidades fundamentais, e o
piso salarial é considerado o menor valor de salario que pode ser pago
dentro de uma categoria profissional especifica. Logo, tem-se como

congruentes as alteragoes propostas.

No tocante ao segundo ponto da proposta, a revisido geral
anual dos vencimentos dos servidores publicos é medida prevista na
Constituicdo Federal de 1988, sendo imperiosa a realizacdo desta revisao
da remuneracdo, de forma anual, para que os vencimentos guardem o

seu valor real, e ndo apenas a sua fixacdo nominal.

Esta revisdo obrigatoria deve a cada ano se coadunar com a
inflagdo do periodo, e com base nela ser atualizada, garantindo-se ao
trabalhador publico, a manutengdo do seu poder de compra, sem a qual,

sua remuneracao se tornaria defasada.

As Leis Municipais n°® 1.328/2011 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais), Lei n® 1.329/2011 (Estatuto dos Profissionais da
Educacédo) e 1.330/2011 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Profissionais da Educacao) assim dispéem acerca da concessdo da

revisdao geral anual, respectivamente:

Lei n® 1.328/2011:

"Art. 33. O sistema remuneratério dos Servidores pertinente aos

cargos de provimento efetivo é estabelecido através da fixagao dos

Rua Bahia n° 600-N — Bairro Sao Francisco de Assis — CEP 78.310-000 — COMODORO/MT

FONE (65) 3283 — 1249/1855
Pagina 3de 7



ESTADO DE MATO GROSSO
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respectivos vencimentos base e acréscimos legais, nos termos desta
Lei e da Lei que instituir o respectivo Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos (PCCV) e seus Anexos, ndo se admitindo vencimento
base inferior ao Saldrio Minimo Nacional (SMN) fixado pelo Governo
Federal, e admitindo-se a fixagao de piso de vencimento,
desconsideradas as vantagens pecuniarias previstas nesta Lei.

§ 1° Para atendimento aos dispositivos do art. 37, inciso X da
Constituicao Federal, fica instituido o més de maio de cada
ano, para a revisdo geral da remuneracdao dos servidores

publicos que tratam esta Lei.

Lei n® 1.329/2011:

“Art. 141. A revisdo geral de vencimentos deixard de ser aplicada
excepcionalmente se ndo houver disponibilidade orcamentaria e
financeira efetiva ou por for¢a do cumprimento

dos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), quando os
gastos com pessoal estiverem no limite ou acima do maximo

permitido.”

Lein® 1.330/2011:

“Art. 12. Os valores dos vencimentos e vantagerns acessorias
percebidas pelos Profissionais da Educagao Basica serdo
reajustados monetariamente mediante Lei de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo, nas condicoes estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) do exercicio, com revis@o geral anual,
constatada a disponibilidade efetiva de recursos financeiros, e o
limite legal estabelecido para as despesas com pessoal.

Pardagrafo tinico. A majoracao dos vencimentos percebidos pelos
Profissionais da Educagao Bésica, a titulo de ganho real, além do

reajuste monetdrio periodico, somente podera ser concedida por Lei
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO

Municipal, dentro dos limites e das disponibilidades financeiras

efetivas, na forma da legislagdo pertinente em vigor”.

Tal instituto, como ja dito, tem previsio em nossa Carta

Magna, em seu art. 37, inciso X. Senao vejamos:

"Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerdé aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(--.)

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata
0 § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,

assequrada revisdo geral anual sempre na mesma data e sem

distingdo de indices." - destaquei.

Pelo teor desses dispositivos, percebe-se a garantia
constitucional dada aos servidores em questio quanto a subsuncao de

submeterem-se a revisao geral anual.

Esta revisao deve apenas compensar a inflacao dos 12 (doze)
ultimos meses, segundo oscilagdo do indice determinado na lei

autorizativa (art. 37, X da CF).

E, de fato, no que tange ao percentual do reajuste, certo é
que este esta apenas acompanhando a reposicdao da perda inflacionaria

neste intersticio, e o projeto ainda, obedeceu aos limites e previsées do

orgcamento instituido pela legislacao local.
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Verifica-se, também, a observancia ao Principio da [sonomia,
ja que o indice é igual para todos os servidores abrangidos, em patamar

de 3,83% (trés virgula oitenta e trés por cento).

Quanto a este indice compensatorio, consigno, por oportuno,
que, nos limites de atuacdo deste orgdo juridico, a confeccdo e
CONFERENCIA DOS ANEXOS no que tange aos calculos da variacdo
percentual/salarial de CADA CARGO, NAO COMPETE A
PROCURADORIA LEGISLATIVA, mas sim ao Poder Executivo Municipal,
sendo que tais valores, no bojo dos anexos, deverdo apenas e tio somente
refletir os exatos termos constantes no corpo do texto legislativo principal

(artigos 1° e 4° do PL n° 32/2023).

Ainda, quanto a responsabilidade daquele Poder, destaco
que, por mais que haja amparo legal para a apresentacido do Projeto em
voga sem o estudo de impacto financeiro elaborado pelo seu Setor
Contabil (art. 17, §6°, da LRF), importante a observancia de, em caso de
se exceder o limite com gasto de pessoal previsto na LC n° 101/2000,
que sejam adotadas as medidas previstas no art. 169, paragrafos 3° e 4°
da Constituicdo Federal, regulamentadas pela Lei de Responsabilidade

Fiscal nos artigos 22 e 23.
Por todo o exposto, o presente Projeto de Lei atende aos
requisitos legais, porquanto, diante da inexisténcia de vicios de ordem

formal ou material, a questdo devera ser submetida ao Plenario.

E o parecer.

CONCLUSAO
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ESTADO DE MATO GROSSO
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Feitas as ponderacoes, s.m.j., ndo se apreende Gbice legal na
Proposta Legiferante em voga, pelo o que esta Procuradoria Juridica

Legislativa manifesta-se pela legalidade/constitucionalidade da mesma.

O presente PL merece apreciacdo, ao menos, pela Comissao
Permanente de Constituicdo, Justica, Orcamento, Financas e Redacao
(art. 27, I, c/c art. 34, I, "a", R.1.) e Comissao Permanente de Obras,

Servigos Publicos e Planejamento (art. 27, Il c/c art. 34, II, R.1.).

Apos proferidos os pareceres das referidas Comissoes, que
seja submetido o Projeto de Lei em discussdo a apreciacio do Soberano

Plenario.

Comodoro MT, 16 de junho de 2023.

ARIANE STEICA Assinado de forma digital por
ARIANE STEICA RODRIGUES
RODRIGUES PERES:00601661184

PERES:00601661184 Dados: 2023.06.16 09:05:36 -04'00'
ARIANE STEICA RODRIGUES PERES
Procuradora Juridica Legislativa
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