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INDICACAO N° /o:f
DE 15/02/2023

Indica ao Chefe do Poder Executivo
Municipal a analise para confeccao de
Projeto de Lei para implantacio da
licenca-prémio aos servidores publicos
municipais de Comodoro.

Os Vereadores signatarios, INDICAM, na forma

regimental e depois de levar ao conhecimento do Soberano Plenario,

ao Excelentissimo

Senhor ROGERIO VILELA VICTOR DE

OLIVEIRA, Prefeito Municipal, a analise par: aboracao de

Republica Federativa do Brasil, sendo que em Mato Grosso, tal

medida integra de forma magante, os municipios.

Sugiro como paradigma os parametros adotados pelo

servidor tera direito a trés meses de licencga, a titulo de prémio por

%

governo de nosso Estado, que prevé em seu Estatuto, em linhas

gerais, que a cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio, o

.

assiduidade, que a cada 30 dias poderao ser parcelados em até trés

etapas de 10 dias, duas vezes de 15 dias, ou, ainda, duas parcelas, YA

fido uma de 10 e outra de 20 dias. Também havendo a
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possibilidade de se tirar 30 ou 60 dias corridos ou até mesmo o

periodo integral do beneficio, 90 dias.

Tal legislacdo prevé, que no caso do fracionamento,
devera haver um intervalo minimo de 10 dias entre as etapas de
parcelamento da liceng¢a-prémio e das férias e que além do salario, o
servidor recebera o valor do cargo em comissao ou funcao de

confianca, se for o caso.

‘}8 O que se vislumbra é que, conforme propria aducdo do
Secretario de Planejamento e Gestao, o Governo tem aprimorado a

lei e facilitado para que o servidor usufrua esse beneficio.

Com o estabelecimento de novas diretrizes para a gestdo
de pessoal, beneficia-se e valoriza-se o servidor publico e dinamiza-

se a administracao.

A licenca-prémio € uma das maneiras fazendarias de
valorizar e premiar o servidor publico que foi assiduo, ndo sofreu
penalidades e nao se afastou do trabalho, permitindo ao trabalhador
a possibilidade de tirar esse periodo para descansar e voltar ao

trabalho com as energias renovadas. Isso é qualidade de vida para

'75/ eles.

Por tais razoes, indicamos o aqui preserite.

Plenario Comendador Luiz Grandi, aos 15 (quinze) dias
do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés. @2
€2
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