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,. _JRE JEITACO “Altera os anexos I, II IIl e V da Lei Municipal n.° 1.929, de 14 de

fevereiro de 2022, criando novos cargos, com as respectivas

.« .T-'J/B"o _ ) atribuicdes ¢ remuneracdo, alterando a quantidade de vagas ¢ a
ree QA ¢/ 0612003 ™ remuneracdo do cargo de Agente de Salide da Secretaria Municipal
C\L i de Saude, e d4 outras providéncias.”

"""’“"'3"" SHTE
\ A C,g"lmara Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso &
aprovou ¢ eu, ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Comodoro, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
alterar os anexos I, II e III, da Lei Municipal n° 1.929/2022, alterando
consequentemente 0s respectivos anexos do Plano de Cargos, Carrewras e
Vencimentos (Lei n° 1.327/2011) criando o cargo de Médico de Atengdo Basica,
dispondo do numero de vagas e rol de atribuigdes, conforme quadro em apenso.

Paragrafo tunico: O cargo de Medico de Atengdo Basica contara,
inicialmente, com 06 (seis) vagas € remuneragao de R$ 12.600,00 (doze mil e
seiscentos reais), de provimento efetivo por meio de concurso publico de provas
e titulos.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
da Lei Municipal n.° 1.929/2022, alterando consequentemente
nexos do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (Lei n°

), aumentando a quantidade de vagas para 0s cargos de Téc

écnico de Higiene Dentaria.
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Paragrafo umico: Ficam criadas mais 10 (dez) vagas de Técnico em
Enfermagem, perfazendo um total de 37 (trinta e sete), e 01 (uma) vaga para
Técnico em Higiene Dentaria, somando um total de 06 (seis) vagas, sem
qualquer alteragdo na remuneragdo ja prevista, conforme quadro em anexo.

Art. 3°. Em razdo da criagdo do cargo de Médico de Atengao
Bésica, conforme previsto no art. 1°, fica extinta 06 (seis) vagas de Médico
Clinico Geral, que estdo em desuso € sem ocupagao, passando a prever 02 (duas)
vagas para tal cargo, consoante quadro em apenso.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
alterar os Anexos II, III, da Lei Municipal n.° 1.929/2022, alterando B
consequentemente os respectivos Anexos do Plano de Cargos, Carreiras € :
Vencimentos (Lei n° 1.327/2011), reajustando a remuneragao do cargo de
Agente de Saude, passando a R$ 1.846,46 (um mil, oitocentos e quarenta e seis
reais e quarenta e seis centavos), conforme quadro em anexo.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6. Revogam-se as disposigdes em contrario. )(
J

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, aos 28 dias do més de margo de 2022.

Rogério Vilela tor de Oliveira

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
TABELA DE CARGOS E NiVEIS DE ACORDO COM A
ESCOLARIDADE QUADRO PERMANENTE

NiVEL DE FORMACAO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - EFC
B Codigo Denominacao Quantidades

11 Agente de Saude 38

56 Agente Comunitario de Saude 82

137 | Agente de Combate a Endemias 30 {

14 Auxiliar de Laboratorio 10 %
NiVEL DE FORMACAQO )
ENSINO MEDIO - 2° GRAU COMPLETO - EMC

Codigo Denominacio Quantidades

126 Auxiliar de Farméacia 07

22 Fiscal Sanitério 04

213 Assistente de Laboratorio 02 (’B(
NiVEL DE FORMACAO — ENSINO MEDIO - 2° GRAU

N COMPLETO/PROFISSIONALIZANTE - EMC )
Codigo Denominaciio Quantidades /

30 Auxiliar de Enfermagem 18 /T

178 | Técnico de Laboratério 02 4

34 Técnico Raio X 03 1}

35 Técnico em Enfermagem 37 U

128 Técnico de Higiene Dentaria 06

212 | Auxiliar de Saude Bucal 02 ~
NiVEL DE FORMACAO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ESC

Cédigo ) Denominacio Quantidades
T nfermgiro 12
/140 Farmagéutico Bioquimico 05
141/ | Bérmacéutico 02 \
142 | Fisioterapeuta 03
\
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143 Meédico - Clinico Geral 02
102 Odontologo 06
199 Fonoaudiologo 01
250 Médico de Atencio Basica 06
ANEXO II
REMUNERACAO
QUADRO PERMANENTE
JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS
NiVEL DE FORMACAO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - EFC

Cédigo Denominaciio
11 Agente de Saude 1.846,46
56 Agente Comunitario de Saade 1.663,92
137 Agente de Combate as Endemias 2.005,09
14 Auxiliar de Laboratério 1.221,21
NiVEL DE FORMACAO
ENSINO MEDIO - 2° GRAU COMPLETO - EMC
Codigo Denominacio Remuneracio / ﬁ
126 | Auxiliar de Farmacia 1.221,21 A
22 Fiscal Sanitario 1.944,16 / ‘
213 | Assistente de Laboratorio 564,79 (|
NiVEL DE FORMACAO — ENSINO MEDIO - 2° GRAU
COMPLETO/PROFISSIONALIZANTE - EMC
Codigo Denominacio Remuneracig
30 Auxiliar de Enfermagem 1.564,79
178 Técnico de Laboratorio 1.564,79
128 Técnico de Higiene Dentaria 1.846,46
3% Técaigo em Enfermagem 1.846,46
/ 21 Muoxilipr de Satide Bucal 1.564.79

7% / ' /
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NiVEL DE FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ESC

Cdadigo Denominaciio Remuneraciio
57 Enfermeiro 5.403,75
140 Farmacéutico Bioquimico 5.403,75
141 Farmacéutico 5.403,75
143 Médico - Clinico Geral 18.340,82
102 Odontdlogo 6.140,14 ’
199 | Fonoaudiologo 5403,75| <
250 Meédico de Atengdo Basica 12.600,00
ANEXO 11 FA
REMUNERACAO
QUADRO PERMANENTE )
JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS X/
NiVEL DE FORMACAO — ENSINO MEDIO - 2° GRAU ‘:,

COMPLETO/PROFISSIONALIZANTE - EMC

Cdodigo Denominaciio Remuneraciio
34 Técnico em Raio X 341834 i
/
ANEXOII _ P
REMUNERACAO
QUADRO PERMANENTE

JORNADA DE 30 HORAS SEMANAIS

NiVEL DE FORMACAO ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ESC

Cdédigo Denominaciio Remuneragﬁo/
142 Fisioterapeuta 6.140,14

)
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ANEXO 1V
FUNCOES GRATIFICADAS
Critério de Quadro @
Codigo | Gratificacio Cargos ;
B v | Servidores efetivos de nivel superior que nao | 10% do total
‘ FGIV 20% V.B do | estejam exercendo cargo em comissao. dos cargos
cargo R
Servidores efetivos de nivel médio que ndo | 10% do total
FGIII | 30% V.B.do | estejam exercendo cargo em comissao dos cargos
cargo
Servidores efetivos de nivel fundamental
40% V.B do | completo, incompleto e alfabetizado que ndo 15% do
FGII cargo estejam exercendo cargo em comissao. Total dos

Cargos X
;I
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ANEXO V
CARGOS EM COMISSAO
Codigo | Otd. Denominagiio Valor A
42 01 | Secretario Municipal b
289 01 | Scerctaric Adjuntc de Satde ax
N 37 04 | Diretor de Departamento ' 2.483.35
201 01 | Coordenador de Estratégia da Saide da Familia 4.725,45
162 01 | Coordenador de Programas de Saude 4.725,45
202 01 | Coordenador de Pronto Atendimento/PAM 4.725.45

* O subsidio do Secretariado ao constante de Lei propria é de iniciativa do Poder Legislativo.
** () subsidio do Secretariado Adjunto ao constante de Lei propria ¢ de iniciativa do Poder Legislativo.
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Anexo: Atribui¢cées do cardo de Médico de Atencao Basica:

I. participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da &
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive

A An vinlizna®

v -

nmarala lativrna trahalh nt A ~rantiriin Aaaana  infarmaocRoa
123 uuuuuauyuu vuiuiiIua Uuvooud AU Auuyoyo,

agueles relativos ao  trasalho,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local,

IL realizar o cuidado em satde da populagdo adstrita, prioritariamente no dmbito da
unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, B
associagdes, entre outros), quando necessario,

IIL realizar a¢des de atengdo integral conforme a necessidade de satde da populagdo
local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local;

IV, garantir a integralidade da atongdo por meic da realizagic de agBes de promogio da
satde, prevengio de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda
espontinea, da realizagdo das agoes programaticas e de vigildncia a satde;

V. realizar busca ativa e notificagio de doengas e agravos de notificagdo compulsoria e

de outros agravos e situagdes de importéancia local; )/

VI. realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do (| S
inonlas ¢

VILIVULIU,

VIL responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado
mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos do sistema de saude;

VIIL. participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢des da equipe, a partir
da utilizagdo dos dados disponiveis;

IX. promover a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social;

X. identificar parcciros ¢ rocursos na comunidade Gue possam
intersetoriais com a equipe, sob coordenagido da SMS;

XI. alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informag@o na Atengdo Basica,

XII. participar das atividades de educagdo permanente;

XIIL. realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridade
locais, sob a coordenagdo da SMS.

WIVY ~namuininne anm o Aavida nntanadAnnina a ONQ Am onan da foléna
XA V. COmMuniCar CCM G GOVIGa alitvuluviivia @ DLviy Vill VUAOU UL 1aitas.

XV. realizar assisténcia integral (promogdo e protegéo da saide, prevengao de agravos,
diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengao da saude) aos individuos e /
familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade

e tefceira idade;

i atividades de demanda espontinea e programada em clinica m
clinico-cirtirgicas e procedimentos para fins de diagnosticos;

TS
Q

dica,
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XVIL encaminhar, quando necessirio, usuarios a servicos de média e alta
complexidade, preenchendo devidamente os formularios com as informagdes
necessarias que justificam o encaminhamento, respeitando fluxos de referéncia e
contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia X;

XVIIIL indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a A
responsabiliza¢do pelo acompanhamento do usuario;

XIX. contribuir e participar das atividades de Educagio Permanente dos ACS,
Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, ACD e THD,;

XX. participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado
funcionamento da UBS/PSF,

XXI. cumprir a carga horaria semanal de 40 horas;

XXIL acolher aos usuarios do Sistema Unico de Satde, no que lhe couber, dentro dos
principios de Humanizagéo do SUS;

XXIIL. aliar a atuagdo clinica & pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos
de promogdo da saide e prevengdo de doengas, bem como, patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental e outras definidas pela equipe;

XXIV. podera realizar Plantdo Médico no Pronto Atendimento, conforme acordo entre
a SMS e a contratada em periodos opostos.

XXV. auxiliar no atendimento do Pronto Atendimento em casos de epidemias e
acidentes de grandes proporgdes, quando solicitado pelo gestor do contrato.

XXVI. ter critérios clinicos e terapéuticos baseados nos protocolos definidos pelo
Ministério da Satde na solicitagio de exames e procurar adequar os medicamentos
prescritos constados na Lista REMUME.

XXVIL cumprir todas as Diretrizes da PNAB e Previne Brasil atribuida a area médica. /

>
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