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as Requisitantes, bem como os respectivos servidores respon-
saveis pela elaboracdo e cadastro do Documento de Formali-
zacao de Demanda (DFD), no PGC, para elaboracao do Plano
Anual de Contratacées (PCA) e demais procedimentos relati-
VOS a aquisicdo de bens e a contratacao de servicos.

| - Secretaria Municipal de Gabinete:

Maurilane Anecleto Matricula - n® 8607-3

Il - Secretaria Municipal de Administracao:

Cleonice Firmino dos Santos - Matricula n? 6790-1
Thamirys Knopf Ribeiro - Matricula n® 8211-1

Michele Amanda Pereira Madaldo - Matricula n® 8223-1
Hercules Pereira dos Santos - Matricula n? 6787-15

Ill - Secretaria Municipal de Finangas e Orcamentos:
Deisilucide Aguiar de Andrade - Matricula n? 6783-1

IV - Secretaria Municipal de Planejamento:

Luana Victoria Rodrigues Barbosa - Matricula n® 2108-3
V - Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura:

Kauan Junior Afonso Moreira - Matricula n? 9226-1
Ceres Regina Bahls Kava Matricula n? 494-2

VI - Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Basico:
Andriely Fabiula Filho - Matricula n? 6583-6

Thays da Fonseca da Silva - Matricula n® 10.240-1

VIl - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural:
Ana Paula Lima da Silva - Matricula n2 250 - 4

VIl - Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego, Cidadania e As-
sisténcia Social:

Cristiane Oliveira da Silva - Matricula n® 7461-12

VIX - Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura:
Zelaine Santos Modesto - Matricula n® 7369-1
Raquel da Silva Simao - Matricula n? 2887-1

X - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo;
Marley Maciel de Paula - Matricula n? 7586-2

XI - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

Tania Pereira Moreira -Matricula n® 9714-1

Art. 22 - Compete aos servidores designados neste ato a respon-
sabilidade pela elaboracao e pelo correto preenchimento do Do-
cumento de Formalizacdao de Demanda (DFD), em conformi-
dade com os procedimentos e prazos estabelecidos pela unida-
de responséavel pela gestdo de contratacdes, nos termos do Art.
52 do Decreto Municipal n? 022/GP/2024, bem como para atendi-
mento dos demais procedimentos relativos a aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos.

| - Justificativa da necessidade da contratagdo;
Il - Descricao sucinta do objeto;

Il - Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a
expectativa de consumo anual;

IV - Estimativa preliminar do valor da contratacao, por meio de
procedimento simplificado;

V - Indicacdo da data pretendida para a conclusédo da contratacao,
a fim de ndo gerar prejuizos ou descontinuidade das atividades
do 6rgdo ou da entidade;

VI - Grau de prioridade da compra ou da contratacdo em baixo,
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médio ou alto, de acordo com a metodologia estabelecida pelo 6r-
gao ou entidade contratante;

VIl - Nome da area requisitante e/ou técnica com a identificagao
do responsével.

§ 12. Os DFDs deverao ser cadastrados de acordo com o objeto da
contratagdo, podendo ter mais de um DFD cadastrado por requi-
sitante.

§ 29. Para cumprimento do disposto no caput, os requisitantes de-
verao cadastrar as demandas.

§ 29. Para fins de indicacao do grau de prioridade da contratacao,
de que trata o art. 62, inciso V, deste Decreto, serdao considerados
os seguintes critérios:

| - Prioridade alta:

a) renovacgoes e prorrogagoes de contratagdes em vigor de servi-
cos continuados ja em execucao;

b) aquisicdes de materiais de consumo cuja falta possa compro-
meter o funcionamento dos servicos, conforme justificativa for-
mal da autoridade competente;

c) contratacdes de bens e servicos destinadas ao atendimento de
prazo legal, ao cumprimento de decisao judicial;

d) contratagdes acessoérias e/ou vinculadas a contratagao classifi-
cada como prioridade alta, cujos objetos sejam inicialmente clas-
sificados como prioridade média ou baixa;

Il - Prioridade média:

a) contratacdes de servigcos comuns ou especiais para 0s quais
nao haja contratacao vigente;

b) aquisicdes de materiais de consumo nao compreendidos no in-
ciso | do caput deste artigo e de bens permanentes para substi-
tuicdo de bens danificados ou deteriorados;

c) contratagdes acessoérias e/ou vinculadas a contratagao classi-
ficada como prioridade média cujos objetos sejam inicialmente
classificados como prioridade baixa.

Il - prioridade baixa:

a) aquisicoes de bens permanentes que nao constituam substitui-
cao de outros ja existentes;

b) contratacdes de obras e servicos ndo incluidos nos incisos | e Il
do caput deste artigo.

Paragrafo unico. A depender da necessidade da contratacao, o
grau de prioridade indicado nos termos do presente artigo podera
ser alterado pela autoridade competente, em decisdao motivada.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicdes em contrério.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Colniza/MT, 05 de margo de 2026.
MILTON DE SOUZA AMORIM
PREFEITO MUNICIPAL
ZACARIAS ANTUNES MAGALHAES
SECRETARIO M. DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO - EXTRATO DE
PUBLICACAO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO N2 005/2026

PRIMEIRO TERMO ADITIVO N¢ 005/2026 AO CONTRATO N2
002/2025

Assinado Digitalmente


PC-744
Realce


" - - - = Y - - s =
*7,'%‘ Quinta-feira, 26 de Marco de 2026 ° Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso ¢ ANO XXI | N° 4956

DATA: 25/03/2026
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO/MT

CONTRATADA: VIRTUAL NET TELECOMUNICACOES E SERVI-
COS LTDA

OBJETO: ADITIVO DE PRAZO E VALOR DO CONTRATO N2 002/
2025, CONFORME OBJETO “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE INTERNET DE FIBRA OPTICA DE 350 MB, COM
0S EQUIPAMENTOS NECESSARIOS AO FORNECIMENTO INCLUSO,
A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
COMODORO-MT”, VIGORANDO POR MAIS 12 (DOZE) MESES DE
25/03/2026 A 25/03/2027, NO VALOR DE R$ 3.828,00 (TRES MIL
OITOCENTOS E VINTE E OITO REAIS)

ORGAO 01 - CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO
UNIDADE 01- CAMARA MUNICIPAL DE COMODORO

PROJETO ATIVIDADE- 2.001 - MANUTENCAO DE ENCARGOS COM
A CAMARA MUNICIPAL

ELEMENTO DA DESPESA - 3.3.90.40.00.00.00.00 (1009) - SERV.
DE TECN. DA INFORMAGAO E COM. (22)

LEI N¢. 2.185/2026 DE: 25.03.2026

“Altera o art. 42 da Lei Municipal n° 1.426/2013 que trata
da remuneracdo e beneficios aos membros do Conselho
Tutelar, concedendo revisdo geral anual de 3,36%, e da ou-
tras providéncias.”

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes le-
gais, faz saber, que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei,

Art. 12. Fica alterada a redacao do art. 42, da Lei Municipal n?
1.426/2013, em decorréncia da concessao de revisao geral anual
da remuneracao em 3,36%, passando a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 42. A remuneracao do cargo de Conselheiro Tutelar,
com 05 (cinco) vagas para titulares, a serem preenchidas
na forma estabelecida pela legislacao federal, esta fixada
em R$ 3.207,13 (trés mil, duzentos e sete reais e treze
centavos), para carga horaria de 40 horas semanais, e se-
ra reajustado nos mesmos percentuais e por ocasiao em
que o forem os vencimentos dos servidores ptblicos.”

Art. 22, O indice da revisdo geral anual foi calculado com base
no INPC Geral (IBGE), do periodo de marco de 2025 a fevereiro de
2026.

Art. 32, As despesas decorrentes da execugcao da presente lei
correrao a conta de dotacao prépria do orcamento vigente.

Art. 42, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 12 de marco de 2026.

Art. 52. Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, aos 25 dias do més de marco de 2026.

Rogério Vilela Victor de Oliveira

Prefeito Municipal

LEI N¢. 2.186/2026 DE: 25.03.2026

“CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL (RGA), AOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS VINCULADOS AO
COMODORO-PREVI EM 3,36%, COM FUNDAMENTO NO ART.
37, INCISO X, DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes le-
gais, faz saber, que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei,

Art. 12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a
Lei Municipal n.2 2.116, de 25 de margo de 2025, concedendo re-
visdo geral anual no valor de 3,36% aos aposentados e pensionis-
tas vinculados ao COMODORO-PREVI.

Art. 22, O indice da revisao geral anual foi calculado com base
no INPC Geral (IBGE) do periodo de marco de 2025 a fevereiro de
2026.

Art. 32, Exclui-se do reajuste que trata o caput do art. 19, apo-
sentados e pensionistas com proventos de saldrio minimo que fo-
ram reajustados em janeiro de 2026, em atendimento ao Decreto
n? 12.797 de 23 de dezembro de 2025, da Presidéncia da Repu-
blica.

Art. 42, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 52. As despesas correrdo por conta de dotacdo especifica ja
constante no orgamento vigente.

Art. 62. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, aos 25 dias do més de marco de 2026.

Rogério Vilela Victor de Oliveira

Prefeito Municipal

LEI N2. 2.187/2026 DE: 25.03.2026

“Altera os anexos I, Il e V da Lei Municipal n.2 2.119/2025, alterando também os anexos respectivos do Plano de Car-
gos, Carreiras e Vencimento (Lei Municipal n? 1.327/2011) concedendo revisao geral anual (RGA) de 3,36% (tres virgula
trinta e seis por cento) aos servidores vinculados a Secretaria Municipal de Saude e da outras providéncias.”

ROGERIO VILELA VICTOR DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber, que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei,

Art. 12, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar os anexos Il, Ill e V, da Lei Municipal n.2 2.119, de 25 de margo de 2025,
mudando-se consequentemente a redagao dos respectivos anexos do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (Lei n? 1.327/2011),
concedendo revisao geral anual no valor de 3,36% (trés virgula trinta e seis por cento) nas classes e niveis aos servidores vinculados
a Secretaria Municipal de Saude.
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